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I - DADOS DA ENTIDADE

Nome: APAE — Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Aruja
Endereco: Av. Jodo Manoél, n.° 840 — Centro Residencial — Aruja - SP
CNPJ: 58.488.073/0001-54 - Telefone / Fax: (11) 4655-3438

E-mail: adm@apaearuja.org br

Site: apaearuja.org br

11 - DADOS DO PRESIDENTE

Presidente: Sueli Maria Alves Perandin Arambul CPF: 681.664.788-20
RG: 5.452.078-2 Orgio Expedidor: SSP/SP

Endereco: Alameda Plutio, 731 — Arwja Hills I — Aruja - SP - 07436-005
E-mail: diretoriaexecutiva@apaearuja.org.br  Fone: (11) 4654-2653

Mandato: 01/01/2017 a 31/12/2019

II1 - APRESENTACAO

A APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Aruja é uma

Associagdo Civil, beneficente, com atuagdo nas areas de assisténcia social, educagfo,

saude, prevencdo, trabalho, profissionalizago, defesa e garantia de direitos, esporte,

cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins nfio econdmicos,

com duragdo indeterminada, com sede e foro na cidade de Aruja, Estado de Sdo Paulo.

A APAE de Aruja foi fundada no dia 18 de marco de 1989, por um grupo de

pessoas da comunidade Arujaense, com interesses voltados a causa. A populagio

atendida apresenta situacdo de desemprego ou subemprego de alguns membros da

familia, baixo nivel de escolaridade e qualificagfio profissional, analfabetismo, caréncia

de alimentagdo e higiene e algumas em situagdo de violéncia drogadico.

Av. Joio Manoel, 840 = Centro - Aruji - SP
Fone/Fax (11) 4655-3438
adm®@apaearuja.org.br
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MISSAO
Prestar servigos espécializados voltados ao desenvolvimento, integracio e defesa

de direitos das pessoas com necessidades especiais, garantindo-lhes respeito, igualdade,

acessibilidade e melhoria na qualidade de vida.
VISAO

Ser uma Instituicio de exceléncia no atendimento e prestagio de servigos

especializados as pessoas com necessidades especiais e seus familiares.
1- FINALIDADES ESTATUTARIAS

a) promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual, miltipla e TEA (Transtorno do Espectro Autista) em seus
ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno
exercicio da cidadania;

b) prestar servigo de habilitago e reabilitacdo ao publico definido na alinea “a” deste
artigo, € a promogdo de sua integracio 4 vida comunitaria, conforme inciso IV do artigo
2° da Lei Orgénica da Assisténcia Social — Lei 8.742/93, realizando atendimento,
assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas
com deficiéncia, preferencialmente intelectual, multipla, TEA (Transtorno do Espectro
Autista) e para suas familias;

c) prestar servigos de educacdo especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual, maltipla TEA (Transtorno do Espectro Autista);

d) oferecer servicos na area da satde, desde a prevencdio, estimulacio precoce,
habilitacio e reabilitagio visando assegurar uma melhor qualidade de vida para as

Av. Jodo Manocel, 840 -~ Centro -~ Aruja -~ SP
Fone/Fax (11) 4655-3438
adm@apaearuja.org.br
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pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual, multipla e TEA (Transtorno do

Espectro Autista).
2 - OBJETIVOS

a) executar Servigos, programas, projetos e beneﬁcios socioassistenciais, de forma
gratuita, permanente e continuada aos usudrios da assisténcia social e a quem deles
necessitar, sem qualquer discriminagdo, de forma planejada, diaria e sistematica, ndo se
restringindo apenas a distribui¢do de bens, beneficios e encaminhamentos;

b) promover campanhas financeiras de &mbito municipal e colaborar na organizacio de
campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos
destinados ao financiamento das agdes de atendimento a4 pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual, multipla ¢ TEA (Transtorno do Espectro Autista), bem
como a realizagio das finalidades da Apae;

¢) incentivar a participagio da comunidade e das instituiges publicas e privadas nas
agdes e nos programas voltados a prevengdo e ao atendimento da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente Intelectual, Multipla e TEA (Transtorno do Espectro
Autista); :

d) promover parcerias com a comunidade e com instituigdes publicas e privadas,
oportunizando a habilitagdo e a colocagio da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual, multipla e TEA (Transtorno do Espectro Autista), no mercado do trabalho;
e) participar do intercdmbio entre as entidades co-irm#s, as analogas filiadas, as
associagbes congéneres e as institui¢des oficiais municipais, nacionais e internacionais;
f) manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a
causa e a filosofia do Movimento Apaeano;

g) solicitar e receber recursos de drgfos plblicos ou privados, e contribuigdes de
pessoas fisicas;

h) firmar parcerias com entidades co-irmis e analogas; A

Av. Joio Manoel, 840 ~ Centro ~ Aruja - SP
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1) produzir € vender servigos para manutengio da garantia de qualidade da oferta dos
servigos prestados;

J) fiscalizar o uso do nome “Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do
simbolo e da sigla Apae, informando o uso indevido & Federag@o das Apaes do Estado
ou & Federagiio Nacional das Apaes;

k) promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus
assistidos e as suas familias;

1) desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia
de abrigamentos;

m) apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miltipla, em situagfo de risco social ou abandono;

n) garantir a participagio efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miltipla, na gestdo das Apaes;

0) coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,
programas e a politica da Federagdo das Apaes do Estado e da Federaciio Nacional das
Apaes, promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade
¢ a unidade organica e filoséfica do Movimento Apaeano;

p) atuar na definigiio da politica municipal de atendimento & pessoa com deﬁci'éncia,
preferencialmente intelectual e multipla, em consonancia com a politica adotada pela
Federagdo das Apaes do Estado e pela Federagiio Nacional das Apaes, coordenando e
fiscalizando sua execugio;

q) articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual, miltipla ¢ TEA (Transtorno do Espectro Autista);

1) encarregar-se, em dmbito municipal, da divulgacio de informagdes sobre assuntos
referentes 4 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla,

incentivando a publicagdio de trabalhos e de obras especializadas;

Av. JoZo Mancel, 840 ~ Centro - Aruji - SP \
Fone/Fax (11) 4655-3438
adm@apaearuja.org.br
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s) compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla,
provocando a agdo dos 6rgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do
aperfeigoamento da legisla¢3o;

t) promover e/ou estimular a realizacdo de estatisticﬁs, estudos e pesquisas em relacio a
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual, multipla e TEA
(Transtorno do Espectro Autista), propiciando o avango cientifico e a permanente
formag@o e capacitagio dos profissionais e voluntarios que atuam na Apae;

u) promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengio da
deficiéncia, de promogo, de protegdo, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos
da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual, multipla ¢ TEA (Transtorno
do Espectro Autista), de apoio ¢ orientagfio & sua familia e 2 comunidade;

v) estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados
pela Apae, impondo-se a observancia dos mais rigidos padrdes de ética e de eficiéncia,
de acordo com o conceito do Movimento Apaeano;

x) divulgar a experiéncia apacana em Orgos pulblicos e privados, pelos meios
disponiveis;

y) desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participag#io efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual, multipla € TEA (Transtorno do
Espectro Autista), na gestdo da Apae;

z) promover € articular servigos e programas de prevengio, educacio, satide, assisténcia
social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusfio da pessoa com deficiéncia,

preferencialmente intelectual, multipla e TEA (Transtorno do Espectro Autista).
IV - BASES LEGAIS

A 1ltima alteragfo estatutaria foi em 2015. i

A Entidade possui os seguintes documentos para a execugio de suas atividades:

Fone/Fax (11) 4655-3438

Av. Joio Manoel, 840 - Centro ~ Aruji - SP \ Jﬁ
adm@apaearuja.org.br .



Associagiio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Aryja
Ezcolo de EducogB Especiol “Hommire Lobohe™

CEBAS - Certificoda pelo Minetério de Dessnwalviments Social - #DS

CNES - Codmtro Necional de Estobeleciments de Sedde n 6382 150

Utilidede Piblice Federa - D.OU. 18/02/97

CNPT n.58.488.073/0001-54

% % i, .:M_q_.."-
(5]
% APAE

Adiss - SF

PLANO DE ACAO - 2017
Documentos Emitido por Validade Finalidade
Registro Cartorio Civil n.° Cartorio de Registro de Prazo Legalidade de
770 de 18.10.99 Pessoa Juridica de Santa Indeterminado Funcionamento
.| Isabel/SP

Cadastro Nacional de Pessoa | Receita Federal Mensal Comprovante Cadastral
Juridica
Registro na Federagio Federagio Nacional das Anual Autorizagdo do uso do
Nacional das APAEs n.° 837 | APAEs nome APAE
Certificado de Entidade de Ministério da Assisténcia | Prazo Legalidade de
Fins Filantropicos — Res. n.° | Social Indeterminado Funcionamento
31 de27.03.98
Utilidade Pablica Municipal | Prefeitura Municipal de - Recebimento de
Lein®1.109/94 de 21/12/94 | Aruja Recursos Pablicos
Utilidade Publica Estadual: Secretaria da Justica e | Anual Recebimento de
Decreto n.° 49.420 de Defesa da Cidadania Recursos e isengdes
24/02/05
Certificado das Entidades
Beneficentes de Assisténcia Ministério do
Social Desenv.Social e Combate .
{ Cebas) a Fome Secretaria Nac.de Legalidade de

Assisténcia Social 25/09/2018 Funcionamento
Registro no Conselho Consetlho  Nacional de -- Recebimento de
Nacional de Assisténcia Assisténcia Social Recursos Puablicos
Social
Registro na DRADS n.° 5267 | DRADS — Mogi das -- Recebimento de

Cruzes Recursos
Registro no Consetho Conselho Municipal de Prazo Legalidade de
Municipal de Assisténcia Assisténcia Social Indeterminado Funcionamento
Social sob n.° 007
Registro no Consélho Conselho Municipal de Anual Legalidade de
Municipal de Educagio Educacio Funcionamento
Registro no Conselho | CMDCA Bienal Legalidade de

Av. Jodo Manoel, 840 -~ Centro - Aruji -~ SP
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Municipal dos Direitos da Funcionamento
Crianca e do Adolescente sob
n.° 001/96 de 18.06.96
Registro no  Consetho | Conselho Municipal de Anual Legalidade de
Municipal de Satnde .| Saide : Funcionamento
Registro no Cadastro | CNES Semestral Legalidade de
Nacional de Saude Funcionamento
Registio no  Conselho | CRM Anual Inscri¢do da Empresa
Regional de Medicina Est. de para prestacio de
Sao Paulo n® 32301 em Servigos Médicos
29/01/2002.
Registro no Conselho | Crefito 3° Regido Anual Prestacdo de Servigos
Regional de Fisioterapia e Fisioterapia ¢ Terapia
Terapia ~ Ocupacional n° Ocupacional
1868/SP em 16/12/98,
Registro no Conselho Conselho Reg. de Anual Prestacio de Servigos
Regional de Fonoaudiologia | Fonoaudiologia de Fonoaudiologia
n° 1987/J em 18/06/2009.
Registro no Conselho Conselho Reg. de Anual Prestac@o de Servigos
Regional de Psicologia n° Psicologia Psicologia
3838/] em 19/06/2009.
Autorizagio da Escola para Secretaria Estadual de | Prazo Legalidade de
funcionar com cursos de Educagio Indeterminado Funcionamento
Educacfo Infantil, Ensino
Fundamental e
Profissionalizante processo
n.° 408/0057/99 de 23.11.99
(D.0.U de 24.11.99 — Secio
1, pag. 18)
Certificado de Regularidade | Corregedoria Geral da | Anual Recebimento de
Cadastral de Entidades — Administragio Recursos
CRCE — N° 0083/2012
Certidao de Conselho  Regional de | Mensal Regularidade do
Regularidade do Contador n® | Contabilidade de Sdo Contador P
Av. Joio Manoel, 840 - Centro ~ Aruja ~ SP J \
Fone/Fax (11) 4655-3438 L\
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2017/026386 Paulo
Registro no Ministério da N° 149986 Prazo Legalidade de
Educagio Indeterminado Funcionamento
Registro na Secretaria da N° 3/95E761/95 Prazo Legalidade de
EBducagio - Indeterminado Funcionamento

V- AREA: ASSISTENCIA SOCIAL

A area de Assisténcia Social da APAE de Aruja tem capacidade para oferecer
servigos a 380 Pessoas com Deficiéncia Intelectual, Multipla, TEA (Transtorno do
Espectro Autista), Transtorno Global do Desenvolvimento e outros Transtornos nio
especificados € suas respectivas familias, devido a situagio de desvantagem pessoal
resultante da sua propria deficiéncia, independentemente da situacio de pobreza que
agrava sua vulnerabilidade. S#o pessoas que necessitam de um servigo especializado e
diferenciado, através de atividades individuais e de grupos, visando a reeducagfio das
fungBes cognitivas, sensoriais e sociais, a ser realizado por uma equipe multiprofissional
e pelas parcerias existentes na Instituigio. Os servigos também abrangem a comunidade,
através de cursos e palestras oferecidos pelo setor. |

As agbes contribuem para que os profissionais, as familias das pessoas com
deficiéncia e a comunidade, ao adquirirem informagdes, orientacdes, conhecimento
sobre a deficiéncia e sobre a pessoa, consigam transpor a barreira dos rotulos e dos

mitos € possam transformar a imagem das pessoas com deficiéncia intelectual e

multipla.

Av. Jodo Manoel, 840 - Centro - Aruja - SP
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| DADOS DOS GESTORES DA ASSISTENCIA SOCIAL NO

MUNICIPIO

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

_ Nome do Presidente: Cleida Glaucia Silva Fonseca Rocha

Categoria do Presidente:( ) governamental
( x ) sociedade civil
Orgao Gestor da Assisténcia Social:
Tipo de Orgio Gestor: ( x ) secretaria () departamento () coordenadoria
( )secdo () inexistente
Nome do Orgio Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Aruja
Enderego: Rua José Basilio Alvarenga, 32 Bairro: Vila Flora Regina
CEP:07400-505 Municipio: Aruja ~ Estado: SP
E-mail: assistenciasocial@aruja.sp.gov.br  Telefone: (011) 4655-0436
Controle Social Municipal
Nome: Conselho Municipal de Assisténcia Social:
Situacdo: ( ) Nio existente ( ) Existente
( x ) Em funcionamento () Desativado
Enderego::Rua Rodrigues Alves, 154 Bairro: Centro
CEP: 07400-400 Telefone: (011) 4655-8436

Gestor/Responsavel da Assisténcia Social

Nome do Gestor de Assisténcia Social: Maria Luzia Bortone Salles Couto
E-mail: assisténciasocial@aruja.sp.gov.br Telefone: (011) 4655-0436
Populacio: (mimero exato): 74.905 (Base censo IBGE/2010) 85.199
Estimativa 2016

Porte:
( )Pequenol ( até 20.000 habitantes)
Av. Jodo Manoel, 840 ~ Centro -~ Aruji - SP
Fone/Fax (11) 4655-3438
adm@apaearuja.org.br
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() Pequeno II ( de 20.001 a 50.000 habitantes)
(x) Médio ( de 50.001 a 100.000 habitantes)
() Grande ( de 100.000 a 900.000 habitantes)
() Metrépole (mais de 900.000 habitantes)

Nivel de Habilitacdo:
( ) Inicial ( x )Basica ( )Plena

Dados da Secretaria Regional da Assisténcia Social
Regional Secretaria de Estado: DRADS — Mogi das Cruzes

Secretaria de Estado — SEADS — Secretaria Estadual do Desenvolvimento Social

Prefeitura: Prefeitura Municipal de Aruja

Enderego: Rua José Basilio Alvarenga, 90 CEP: 07400-505

Municipio: Aruja Estado: SP

CNPIJ: 56.901.275/0001-50 E-mail: prefeito@aruja.sp.gov.br
Prefeito:

Nome: José Luiz Monteiro Data do vencimento do mandato: 12/2020
Representante da APAE no Controle Social: Marilda Angela Silva
Representante (s) da APAE como Conselheira ( x ) Sim Titular ( x ) Suplente ( )

'Desc'ri'g:ﬁo do CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social —

CRAS — Centro

Enderego: Avenida dos Expedicionarios, 1816 CEP: 07401-370

E-mail: crascentro@aruja.sp.gov.br Situacgio:( x ) Funcionamento

Telefone: (011) 4653-4544 () Implantagdo Iniciada 5

Nome da Coordenadora: Maria Helena Gomes O de Lucca

Av. Jodo Manoel, 840 ~ Centro ~ Aruja -~ SP
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Descricfio do CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS - Barreto

Endereco: Avenida Armando Colangelo, 1584 CEP: 07417-370
E-mail: crasbarreto@aruja.sp.gov.br Situacfo :( x ) Funcionamento
Telefone: 4651-2355 () Implantacio Iniciada

Nome da Coordenadora: Francilene Angela da Silva R Rissi

Descri¢iio do CREAS — Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS

Endereco: Rua Antdnio Natividade Coutinho, 49 ~ CEP: 07400-510
E-mail: suas@aruja.sp.gov.br Situac¢do:( x ) Funcionamento
Telefone: (011) 4651-3293 ( ) Implantagfo Iniciada

Nome da Coordenadora: Neusa Maria Rodrigues da Silva Parrilo

INFRAESTRUTURA
DADOS GESTAO - INFRAESTRUTURA E RECURSOS
HUMANOS .
Infra — Estrutura Geral Quantidade
Numero de salas disponiveis para agdo do Servigo Social 07
Numero de computadores conectados a internet para o Servigo Social 01
Numero de linhas disponiveis para o Servigo Social 03

Recursos Humanos - Equipe de Assisténcia Social

Quantidade
Assistente Social contratada pela CLT a1 i
| \“
Av. Jodo Manoel, 840 - Centro - Aruji - SP %
Fone/Fax (11) 4655-3438 \ ]

adm@apaearuja.org.br \j
12



Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepciondis de Amjé
Escole de EducogBy Especial “Monteirs Lobate®

W o
CEBAS - Certificoda pelo MinEtério de Desenvoivimentn Social - #D5

i

o

CNES - Codastro Necion ol de Estobeleciments de Saide n 6332150 :r'.;i:mf‘:f":
Hiilidade Piblica Federal - D.OU, 18202/97
%’ CNPT n 56.466.073/0001-64 ARAE
PLANO DE ACAO - 2017
Psicologo 01
Educador de Grupo
03
Motorista 01
Estagiéria de Servigo Social 01
Apoio: Pessoal Técnico Administrativo

PROGRAMAS/SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

“A Assisténcia Social, direito do cidadao e dever do Estado, é Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de acdes de iniciativa piblica e da sociedade,
para garantir o atendimento as necessidades basicas” (art.1° da LOAS - Lei
n°8.842, de 07/12/1993”.

Os trabalhos desenvolvidos na 4rea de assisténcia social pela APAE de Aruja,
tem como objetivo a luta em defesa dos direitos da pessoa com necessidades especiais e
sua respectiva familia, através de um trabalho continuado de atendimento, de
assessoramento, de prevengdo, de promogdo de fortalecimento de vinculos, de defesa e
garantia de direitos integrados com a comunidade, bem como a busca da
intersetorialidade das politicas piblicas e a integragdo com os érgdos do Sistema de
Garantia de Direitos, atendendo a todas as necessidades apresentadas pelos atendidos
tanto na assisténcia social, como na saude, educagio, esporte ,lazer, formacio e inclusio
para o trabalho, entre outros.

Tem como publico alvo a Pessoa com Deficiéncia Intelectual, Miultipla, TEA
(Transtorno do Espectro Autista) e outros Transtornos nfo especificados, com idade a
partir de 0 (zero) ano e sua respectiva familia, com apoio a funcfio protetiva. A proposta
para 2017 € atender 250 pessoas inseridas nos programas da Instituicio bem como
pessoas da comunidade. As agBes sfo para conhecer as condigdes de vida dos
atendidos, levantando, identificando e avaliando os aspectos sociais, econdmicos e
culturais da familia em que o mesmo estad inserido e a partir desta identificagdo

interpretar junto com a equipe multiprofissional os aspectos relevantes, disponibilizando
Av. Jodo Manoel, 840 ~ Centro ~ Aruji - SP {
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um plano individual de atendimento para o atendimento/familia, contribuindo assim
para o desenvolvimento de potencialidades proporcionando uma melhor qualidade de
vida, bem como a garantia de acesso a bens e servigos assegurados em lei, marcando
uma gestdo de inclusdo social.

Partindo desse principio, os servigos de assisténcia social sio desenvolvidos com
base fundamentada no que dispde a Constituigiio Federal de 1988; Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS/2004; Lei Orginica de Assisténcia Social - LOAS-
8.742/93, e sua alteragiio por meio da Lei n°12. 435/2011; Norma Operacional Bésica-
NOB e Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS-Resolugdo CNAS n°130/2005;
Tipificagdio Nacional dos Servigos Sécio assistenciais do SUAS — Resolugdo CNAS
n°109/2009 Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS-Resolugio
CNAS n°033, de 12/12/2012; Cadernos de Orientagdes Técnicas a exemplo do relativo
ao CREAS; Codigo de Etica do Assistente Social - Lei 8662/93: Integragdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia - 7853/89; Resolucio CNAS n°34/11; Estatuto da Crianca e
do Adolescente - ECA- 8069/90; Resolugdo n°13, de 13/05/2014; entre outras, que
envolvem a pessoa com Deficiéncia.

Sendo a familia fundamental no processo de atendimento & Pessoa com
deficiéncia, sera realizado um trabalho social com as familias de nossos atendidos, de
carater continuado, com a finalidade de acolher, escutar, compreender e fortalecer a
fungio protetiva das familias, prevenirem a ruptura dos seus vinculos promoverem seu
acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida. Serfio
promovidos através do Centro de Capacitagio familiar e comunitdrio “Favo de mel”:
reunido de grupos, palestras, cursos de: patchwork, artesanato, corte e costura e
panificagdo, visando fortalecer as descobertas advindas das experiéncias educativas para
que possam ser aplicadas em aspectos concretos da vida cotidiana, amenizando assim as
caréncias existentes,

Para os atendidos acima de 30 (trinta anos), dependentes de cuidadores nas
atividades de vida didria e pratica, os servigos prestados serio de convivéncia e

Av. Joio Manoel, 840 ~ Centro ~ Aruja - SP

Fone/Fax (11) 4655-3438
adm®@apaearuja.org.br



Associagiio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de ja
Ezcols de Educag® Expecial "Meonteire Loboto™
CERAS - Certificoda pelo Mingtério de Dessnwolvimentn Social -~ #D5S Mugg ! ol
ENES - Codatro Nosiondl de Estabeleciments de Sedde n 6382150 Ty LT
Utilidede Piblica Federal - D.OLL 18/02/97
CNPT n 58 .488.073/0001-54 Akp‘AE

LT

PLANO DE ACAO - 2017

fortalecimento de vinculos, sendo desenvolvidas agSes para o desenvolvimento das
potencialidades individuais e sociais, autonomia e agdes extensivas aos familiares, de
apoio, informagfo, orientagdo e encaminhamento, visando & qualidade de vida,
exercicio da cidadania e in¢lusdo na vida social,

O atendimento aos Jovens e Adultos com idade a partir de 18 anos com
deficiéncia intelectual e multipla, sera com foco nas habilidades e potencialidades a
serem desenvolvidas e fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria, por meio
de atividades que estimulem a convivéncia social, a participagio cidada.

A area de Assisténcia Social realizara agdes de inclusdo no mundo do trabalho
para a pessoa com deficiéncia intelectual, através do programa Emprego Apoiado na
elaboracdo do curriculo vocacional dos mesmos de acordo com suas habilidades e
potencialidades. Busca de vagas, assessoria as empresas na contratagio de pessoas com

deficiéncia intelectual, apoio e acompanhamento pelo tempo que for necessario.

COMPROMISSO ETICO-POLITICO

As agdes serfo desenvolvidas tendo como principios e compromissos:

- defesa incondicional da liberdade, da dignidade da pessoa humana, da privacidade, da
cidadania, da integridade fisica, moral e psicolégica e dos diretos socioassistenciais;

- defesa do protagonismo ¢ da autonomia dos atendidos e a recusa de préticas de carater
clientelista, vexatério ou com intuito de benesse ou ajuda;

- oferta de servigos, programas, projetos e beneficios publicos gratuitos com qualidade e
continuidade, que garantam a oportunidade de convivio para o fortalecimento de lagos
familiares sociais;

- respeito a pluraridade e diversidade cultural, socioecondmica, politica e religiosa;

- protegdo a privacidade dos atendidos, observando o sigilo profissional, preservando
sua intimidade e opg#o e resgatando sua historia de vida;

- garantia de atencdo profissional direcionada para a construgio de projetos pessoais e

sociais para a autonomia e sustentabilidade do atendido;

Av. Jodo Manoel, 840 ~ Centro - Aruja ~ SP ;‘f\\
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- reconhecimento do direito dos atendidos de ter acesso a beneficios e a renda;

- garantia incondicional do exercicio do direito 4 participagdo democratica dos
atendidos, com incentivo e apoio & organizagfio de foruns, conselhos, potencializando
praticas participativas,

- acesso A assisténcia social a quem dela neces;imr, sem discriminagio social de
qualquer natureza, resguardando os critérios de elegibilidade dos diferentes beneficios e
as especialidades dos servigos, programas e projetos;

- garantia aos profissionais das condicdes necesséarias para a oferta de servigos em local
adequado e acessivel aos atendidos, com a preservago do sigilo sobre as informagdes
prestadas no atendimento socioassistencial, de forma a assegurar 0 Compromisso ético €
profissional estabelecidos na Norma Operacional Basico de Recurso Humanos do
SUAS — NOB-RH/SUAS;

- garantia de acolhida digna. Atenciosa, com qualidade, agilidade e continuidade;
-garantia aos atendidos do direito as informagdes do respectivo histérico de

atendimentos, devidamente registrados nos prontuarios individuais.

METODOLOGIA A SER UTILIZADA NO DESENVOLVIMENTO
DAS ACOES SOCIOASSISTENCIAIS

® Acesso a documentac¢iio pessoal: Realizacdo de encaminhamentos e formas de
acesso para a solicitagdo de documentos e monitoramento da familia/cuidadores
até a obtencdo da documentagio, esclarecendo possiveis davidas.

¢ Acolhida/Triagem — Contato inicial com o atendido, utilizando a escuta como
instrumento € com o objetivo de conhecer as demandas, interesses, necessidades
¢ possibilidades do atendido, estabelecendo relagdes de confianca e
reconhecimento permitindo assim o vinculo entre atendido e Instituigio e a
identificagfio da documentago (laudo médico, documentos pessoais, etc.) para a

ol
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viabilidade de atendimento na instituigio ou para encaminhamento na rede
socio-assistencial.

Acompanhamento —‘Interven(;éio de forma continuada nas ag¢bes propostas para
cada atendido e sua respectiva familia, a partir do Plano de Atendimento
Individual (PAI)'e o Plano de Metas, para verificar se os objetivos estio sendo
alcancados.

Apoio a familia na sua funcéo protetiva: Acompanhamento familiar, incentivo
ao reconhecimento da importdncia da familia no desenvolvimento sécio-
familiar; incentivo a responsabilidade.

Aquisi¢fio de Material — O Setor encaminha o atendido para a aquisicio de:
protese, cadeira de rodas e de banho, andador, 6culos, etc. quando necessario,
atraves da Secretaria Municipal de Saude, empresas, entre outros.

Assisténcia ao Atendido/ Familia - Fornecimento de cesta basica, fralda,
maveis, utensilios domésticos, vestimentas, entre outros, conforme necessidade.
Obs. E documentada toda a doacdo efetuada, com a assinatura do beneficiado.
Atendimento — Agio imediata na prestagdo de servigo ou oferta de atencfo,
com resposta imediata, através de orientagdo, encaminhamento, informagio
sobre assuntos diversos como: funcionamento da Instituicdo, documentagio,
direitos, deveres, entre outros.

Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social — Realizacio de
atividades em grupos, que proporcionem a fala, escuta as habilidades, o
exercicio de valores e principios, a troca de experiéncia e o desenvolvimento de
novas possibilidades.

Elaboracdo de relatorios e prontudrios — Todas as ages sdo registradas e
devidamente organizadas para acompanhamento da evolugio social da pessoa ou
da familia acompanhada pelo servigo.

Empréstimo de Equipamento - O Setor realiza empréstimo de equipamento

para os atendidos da Instituigdio e para a comunidade, como: Cadeira de rodas e

Av. Jodo Manoel, 840 ~ Centro -~ Aruji - SP
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banho, muleta, bengala, suporte para vaso sanitirio ¢ outros, com termo de
responsabilidade do empréstimo.

Encaminhamento — Direcionar e promover ao atendido, acesso aos servicos
e/ou beneficios socioassistenciais ou de outros setores, garantindo o retorno da
informacio e o efetivo atendimento dos SErvigos.

Estudo Socio-economico-cultural — Anilise tecnicamente qualificada do
contexto socio-familiar do atendido e sua respectiva familia, determinante para
explicitar a necessidade da inser¢io do mesmo no atendimento e
acompanhamento do caso.

Mobilizagio e fortalecimento do convivio coletivo e de rede sociais de apoio:
reconhecimento das redes de apoio que possam facilitar o fortalecimento das
familias, tais como o envolvimento interinstitucional, com finalidade de melhor
visibilidade dessas possibilidades.

Mobiliza¢do para o exercicio da cidadania: atuagfio direta no reconhecimento
de potencialidades pessoais e coletivas, no papel facilitador da familia e na
autodefensoria.

Orientacdo Individual e/ou Sécio familiar— Acfio realizada diariamente
individual e com grupos, conforme demanda estabelecida.

Perfil Vocacional — Avaliacdo realizada para conhecer a pessoa com
deficiéncia: suas habilidades, seus conhecimentos, seus gostos, suas
potencialidades, que tipo de trabalho gostaria de realizar.

Plano de Atendimento Individual e/ou familiar — a partir das
vulnerabilidades, fatores de risco e protegio e redes sociais, a equipe envolvers a
familia no processo de elaboragio do plano.

Recebimento de Doagio — O Setor recebe doagdes da comunidade e do
forum/Aruja: alimento, fralda, roupa, brinquedo, etc., repassados para o

atendido/familia, quando houver a necessidade. E fornecido recibo ao doador.
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® Referéncia e Contra- referéncia: Serio encaminhados ao CREAS, casos que
necessitem da intervengiio do mesmo, solicitando a contra-referéncia sobre as
acOes previstas e realizadas.

e Transporte - O ‘setor realiza a inclusio ¢ a exclusdo dos atendidos que
necessitam do tra}lsporte oferecido pela instituigdo.

* Visita Técnica — A¢do de deslocamento do Assistente Social até o domicilio da
familia, necessaria para o técnico conhecer a realidade do territério, formas de
convivéncia comunitaria e arranjos familiares, para ser utilizado como estratégia
de interven¢do, pode ocorrer visitas em hospitais, organiza¢des, orientacdes
quanto a organizagdo do lar, higiene pessoal e coletiva, manutengio da

qualidade de vida e atividades da vida diaria.

Obs.: Todas as acfes sio registradas no prontuario do atendido, bem como no livro

de registro de agdes do Assistente Social.

N° de pessoas atendidas de forma gratuita: 100%

N.° de Pessoas a serem atendidas por més:

Atendidos/Familiares | Familia/Comunidade | Jovens e Adultos a partir Adultos Emprego
de 18 anos acima de 30 Apoiado
250 60 20 40 10

1 - PROGRAMA DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA
"PESSOAS COM DEFICIENCIA E FAMILIARES.

Identificacdio do Programa — O Programa de Protecio Social Especial para
Pessoas com Deficiéncia e suas Familias, serfo desenvolvidos com a finalidade de
promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida dos
participantes, independente da periodicidade de suas necessidades de cuidado, agindo
no reconhecimento do potencial da familia e do cuidador, na aceitago e na reducdt da
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sobrecarga do cuidador, decorrente da prestagio de cuidados diarios prolongados. O
trabalho foi elaborado com base na Tipificacgdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, tem como objetivo desenvolver agdes especializadas para o
enfrentamento da vulnerabilidade e prevencdes de riscos sociais complexos e
multicausais, bem como garantir as aquisi¢des € as ‘éuperagﬁes das situacBes violadoras
de direitos que contribuem para a intensificagio da dependéncia dos atendidos
matriculados nos programas de atendimento da APAE de Arujé.

As agles serdo de: Triagem, acolhida, atendimento, estudo sécio-econdmico-
cultural, orientagdo, encaminhamento, relatorios, plano de atendimento individual,
acompanhamento, entre outros.

Atraves da acolhida que € o contato inicial com o atendido, é utilizado a escuta
como instrumento e com o objetivo de conhecer as demandas, interesses, necessidades e
possibilidades do atendido, estabelecendo relagdes de confianga e reconhecimento,
permitindo assim o vinculo entre usudrio e Instituigio; apds a acolhida/triagem o
mesmo ¢ encaminhado aos setores para a avaliacio ou a rede socio assistencial,
conforme necessidade. Ao término das avaliagdes de cada setor, a equipe se reunira para
a indicagdo dos atendimentos necessarios para o atendido e sua respectiva familia e
articulard para que seja tragado o plano de metas e o plano de atendimento individual
e/ou familiar de forma compartilhada com a familia.

A Area de Assisténcia Social acompanhard os servicos prestados pela
Instituigdo, bem como oferecera agdes para promover o fortalecimento de vinculos
familiares ¢ comunitirios, assim como autonomia, a independéncia, a seguranca, o
acesso aos direitos e a participagio na sociedade.

Nos casos de violago de direitos, a equipe de forma 4gil e funcional, contara
com a rede socio-assistencial, de defesa de direitos e demais politicas publicas, para
atender as necessidades dos atendidos, com a realizagdo de atendimentos,

acompanhamentos e monitoramento dos atendimentos referenciando o atendido.
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Os auto-defensores receberdio apoio e orientagio da equipe, na participagio
ativa ¢ direta na luta por sua liberdade de expressdo como individuo e como
representante de seus colegas, contribuindo assim, para constru¢do de uma sociedade
mais justa e solidéria.

O Setor Social representara a Instituicéio no-'Conselho Municipal de Assisténcia
Social e outros locais conforme solicitagio da Instituicio.

Pablico Alvo: Pessoa com Deficiéncia Intelectual, Multipla, TEA (Transtorno
do Espectro Autista) e Transtornos Globais do Desenvolvimento e outros Transtornos
ndo especificados, de ambos os sexos, cadastrados ou nfo, nos programas de
atendimento da Instituicdo.

Capacidade de Atendimento: 250 Pessoas com Deficiéncia Intelectual ou
Miltipla, Autismo, Transtornos Globais do Desenvolvimento e outros Transtornos nio
especificados e suas familias.

Abrangéncia Territorial: Municipio de Aruja e regigio.

Recursos Humanos Envolvidos: Assistente Social.

Demonstracgio da forma de participaciio dos atendidos e/ou estratégias que
serdo utilizadas em todas as etapas do plano:

Elaboracfio: Pesquisa de atendimento, questionérios dirigidos.

Execucfio: Através das agdes que permitirio atendimento individual, grupal e
com a equipe.

Avaliacdo e monitoramento: Controle de atendimento, relatérios mensais,

acompanhamento dos atendimentos e encaminhamentos realizados.

Resultados a serem alcancados pelo projeto Profissional Periodici
Itens de avaliacio Meios de Verificaciio responsa?rel_ Bade
pela avaliacdo
Quantitativos Qualitativos e
meonitoramento
Desenvolver agdes especializadas para o| Atender 250 Marilda Agoes
enfrentamento da vulnerabilidade e prevengdes pessoas com Atendimento | (Assistente Diarias
de riscos sociais complexos e multicausais, | deficiéncia e sua | individual Social)
Av. Joio Manoel, 840 ~ Centro -~ Aruji - SP 7
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promover a autonomia, a inclusdo- social € a
melhoria da qualidade de vida dos
barticipantes, independente da periodicidade de
suas  necessidades de cuidado, agindo no
reconhecimento do potencial da familia e do
cuidador, na aceitagio e na reducio da
- sobrecarga do cuidador, decorrente da
orestacdo de cuidados diarios prolongados,
pem como garantir as aquisigdes e as
superagdes das situacdes violadoras de direitos
que contribuem para a intensificagio da
dependéncia dos atendidos matriculados nos
orogramas de atendimento da APAE de Aruja.
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Desenvolver agdes especializadas para o | Atender 250 Atendimento Marilda | Agdes
enfrentamento da vulnerabilidade e prevengdes | pessoas com individual com: (Assisten | Diarias
de riscos sociais complexos e multicausais, | deficiéncia e sua acolhimento, te Social)

2 - PROGRAMA DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL
DA FAMILIA “LACOS FAMILIARES”

Identificacdo do Programa - O presente programa, elaborado de acordo com

a Resolugdo n° 109 de 11 de Novembro de 2009, que aprova a Tipificagio dos Servigos

Socioassistenciais, consiste no trabalho social realizado com as familias de nossos

atendidos, de carater continuado, com a finalidade de acolher, escutar, compreender e

fortalecer a fungdio protetiva das familias, prevenirem a ruptura dos seus vinculos

promoverem seu acesso ¢ usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade

de vida.

O objetivo ¢ desenvolver um trabalho social com as familias e comunidade, de

possibilitar a ampliacio da capacidade do desenvolvimento de potencialidades,

estimularem a autoconfianga, aquisi¢io de informagdes, conhecimentos ¢ habilidades

cognitivas, emocionais e vivenciais, fortalecer a capacidade critica, fazer com que a
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troca e as descobertas advindas das experiéncias educativas, possam ser aplicadas em
aspectos concretos da vida cotidiana.

As atividades serfio realizadas através de: visitas técnicas, necessarias para que o
técnico possa conhecer a realidade do territorio, formas de convivéncia comunitéria e
arranjos familiares, como estratégia de intervenggﬁo; grupo de orientagdo e apoio
familiar, com a finalidade de proporcionar momentos de reflexfio, informacio e
disseminagio de conhecimento aos familiares e/ou cuidadores, contribuindo para maior
aproximago, participagfo e integragfo das familias, fortalecendo os lagos familiares.

Através do Centro de Capacitagdo Familiar ¢ Comunitaria “Favo de Mel”
sera executado as agdes para o atendimento familiar e comunitario, com palestras
preventivas, protetivas e proativas, partindo das demandas apresentadas pelo
atendido/familia, bem como do territério em que o mesmo estd inserido, utilizando
técnicas criativas como: dinimicas, teatro, musica, audios visuais e oficinas de work
shop. Também serdo oferecidos cursos de bordados em geral, tricd, croché, pet work,
tapecaria, corte e costura e panificagdo, para fortalecer a capacidade de cada um na
execugdo dos trabalhos, contribuindo para a construgdo de projetos individuais e
coletivos, proporcionando condigdes para contribuir na renda familiar, amenizando as
caréncias existentes.

Piblico Alve: Familiares, cuidadores dos atendidos matriculados nos
programas de atendimento da Instituicdo € comunidade.

Capacidade de Atendimento: 60 pessoas entre familiares/cuidadores e

comunidade.

Abrangéncia Territorial: Municipio de Aruj4 e regifio.

Recursos Humanos Envolvidos: Assistente Social, Educadores de grupo, apoio
da recepcionista, motorista, ¢ a participagiio de trés Educadoras de Grupos voluntarias.

Demonstracgio da forma de participacio dos familiares e/ou estratégias que

serdo utilizadas em todas as etapas do plano:
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Elaboracdo: Levantamento das demandas apresentadas pelos atendimentos

realizados aos atendidos, familiares e/ou cuidadores e com as visitas domiciliares.

Execucdo: Através da participagdo nas atividades propostas, que permitirio o

conhecimento e a troca de éxperiéncias entre os mesmos.

Avaliaciio ¢ monitoramento: Acompanhamento nas atividades, controle de

atendimento, relatorio mensal, atendimento individual e grupal.

Resultados a serem alcancados pelo projeto Profissional Periodicidade
Itens de avaliacio Meieos de Verificaciio resaniavel peia
avaliacio e
Quantitativos Qualitativos monitoramento
Oferecer um trabalho para as Atender 60 pessoas Melhora dos Marilda(Assistente | Mensal

familias de nossos atendidos, de | ,por més entre: vinculos familiares e | Social)

carater  continuado, . com a | familiares, cuidadores | comunitarios. Jandiro(Ed. de

finalidade de acolher, escutar, | dos atendidos Diminui¢io da grupo)

compreender e fortalecer a fungfio | matriculados nos sobrecarga i Juliana Ed. de

protetiva das familias, prevenir a | programas da cuidador/responsavel. | grupo)

ruptura dos seus vinculos promover | Instituigio e Methora dos Lourdes Ed. de

seu acesso e usufruto de direitos e | comunidade. cuidados aos grupo)

contribuir na methoria de sua | Proporcionar 05 atendidos por parte Dirce Ed. de

qualidade de vida. cursos: Pet Work, da familia. £grupo)

Promover um trabalho social com | Corte e Costura, Melhora da Zilma Ed. de

as familias ¢ comunidade, para | Tapegaria, capacidade de grupo)

possibilitar a  ampliagio  da | Panificagio e Pintura | argumentagio.

capacidade e desenvolvimento de | em tecido, com Melhora na fungdo

potencialidades, estimular  a | atuagdo de 05 protetiva.

autoconfianca, aquisicdo de | monitores para os

informagdes, conhecimentos e | cursos.

habilidades cognitivas, emocionais Realizar 04

e  vivenciais, fortalecer  a | palestras anuais.

capacidade critica, fazer com que a | Realizar 05 vistas

troca e as descobertas advindas das | técnicas mensais.

experiéncias educativas, possam

ser aplicadas em aspectos concretos

da vida cotidiana.
s
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3 - PROGRAMA DE ATENDIMENTO E FORTALECIMENTO
" INTEGRAL
A0S JOVENS COM DEFICIENCIA
. “PROGRAMA FORTALECER”

Identificacdo do Programa - O trabalho consiste no atendimento do Jovem e
Adulto com necessidades especiais com idade a partir de 18 anos , com foco nas
habilidades, potencialidades a serem desenvolvidas e fortalecimento da convivéncia
familiar e comunitaria, por meio de atividades que estimulem a convivéncia social, a
participacgo cidadi.

As agdes sdo de carater preventivo e promocional, incentivando & autonomia,
conscientizagdo, esclarecimento, necessidade de adequagdio e eliminacio de barreiras
arquitetdnicas, aceso a documentagio pessoal, organizagdo da vida cotidiana, orientacéo
socio familiar, auto-estima, apresentaciio pessoal, acesso aos servigos bdsicos da
comunidade, melhoria da qualidade de vida, desenvolvimento, socializacéo,
fortalecimento das potencialidades.

A familia serd envolvida durante todo o trabalho realizado, pois acreditamos que
ndo adianta trabalhar isoladamente, se a familia nfo acredita ou sufoca o potencial dos
atendidos, com receio de que 0s mesmos estejam sendo expostos a riscos, preconceitos,
situagdes vexatorias. A familia muitas vezes pela fungdo protetiva acaba prejudicando
ou dificultando o desempenho da pessoa com deficiéncia.

Os atendidos serdo estimulados a uma vida mais independente, produtiva, com
melhor qualidade, sempre incentivando as potencialidades dos mesmos.

As atividades serfio executadas na propria Instituicio e contard também com
oficinas terapéuticas de:, Informatica e Panificagdo, conforme avaliagio e aptiddo de
cada pessoa. Os beneficios esperados sdo: integragiio, respeito aos direitos, incentivo a
autonomia, independéncia e melhoria na qualidade de vida. Oportunidade de exercer a
cidadania, incluidos na sociedade. i .

N
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Publico Alve: Pessoas com Deficiéncia: Intelectual, Multipla, TEA (Transtorno
do Espectro Autista) e outros Transtornos ndo especificados, em situagdo de
“incapacidade mais significativa”, (pessoas que demandam estratégias de apoio mais
intensas para romper barreiras de acesso aos servigos, em qualquer situacdo de
vulnerabilidade social, com idade de dezesseis anos ‘é ONZe MESes a vinte € nove anos e
onze meses.

Capacidade de Atendimento: 20 atendidos por dia.

Abrangéncia Territorial: Municipio de Aruja e regifo.

Recursos Humanos Envolvidos: Assistente Social, Psicéloga, Educadores de
grupo e apoio do pessoal Técnico Administrativo.

Demonstracdo da forma de participaciio dos familiares e/ou estratégias que
serdo utilizadas em todas as etapas do plano:

Elaboracéo: Pesquisa de satisfago.

Execucdio: Os atendidos participardo das atividades que permitirdio a troca de
experiéncias entre os mesmos, através de dindmicas, palestras, discussio semi dirigida,
orientagdes com profissionais e reunides com familiares.

Avaliacdo e monitoramento: Relatorio mensal , reunides com familiares e/ou
cuidadores e acompanhamento das atividades propostas, para verificar se as mesmas

estdo sendo devidamente desenvolvidas.

Av. Jodo Manoel, 840 - Centro ~ Aruji ~ SP
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Resultados a serem alcancados pelo projeto Profissional Periodicidade
Itens de avaliacdo * Meios de Verificacio responsavel pela

avaliacio e

Quantitativos Qualitativos monitoramento

Proporcionar agdes de carater Atender 20 Meﬂloré da | Marilda(Assistente | Mensal
preventivo e promocional, pessoas com autonomia Social)
incentivando a autonomia, deficiéncia funcionalidade. Vera(Ed. de
conscientizagio, intelectual com Aumento  das | Grupo)
esclarecimento, necessidade | idade a partir de 18 | habilidades e | Jandiro Ed. de
de adequagfo e eliminagdo de | anos. potencialidade; Grupo)
barreiras arquitetonicas, Desenvolver Melhora da | Rosangela
aceso a documentagio oficinas na propria | independéncia da | (Psicologa)

pessoal, organizagdo da vida | Instituigfio, para vida cotidiana
cotidiana, orientagdo socio desenvolvimento de | (cuidados
familiar, auto-estima, autonomia com 04 corporais,
apresentacfio pessoal, acesso | monitores ¢ 01 vestuario,
aos servigos basicos dd psicologa. locomocgio).
comunidade, melhoria da Oferecer 01 Aquisigdio de -
qualidade de vida, Ppasseio mensal conhecimento
desenvolvimento, (locais pablico e cultural.
socializagio e fortalecimento | privados ). Integragio,
das potencialidades. respeito aos
direitos.
Melhoria da
qualidade de vida

4 - PROGRAMA DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS

“PROGRAMA GIRASSOL”

Identificacdo do Programa - A finalidade do programa sera atender a Pessoa

com Deficiéncia Intelectual, Multipla, TEA (Transtorno do Espectro Autista),

Transtornos Globais do Desenvolvimento e outros Transtornos ndo especificados, com

idade acima de 30 anos, que necessitam de apoio de terceiros nas Atividades da Vida

Diaria (AVD) e Pratica (AVP), os quais ndo estfio inseridos na rede de ensino. As agdes

visam garantir os direitos, o desenvolvimento da autonomia dos atendidos,

Fone/Fax (11) 4655-3438
adm@apaearuja.org.br
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acessibilidade aos servigos socioassistenciais, participagio familiar e do cuidador em
todas as agdes com orientagdo e apoio, prevenindo situagdes de risco, a exclusdo e o
isolamento, contribuindo para preservagio da integridade da pessoa com deficiéncia e
sua respectiva familia e melhoria na qualidade de vida.

Com o objetivo de orientar e oferecer aos atendidos, através de agdes
desenvolvidas com a propria vivéncia, exercitando sua sensibilidade, estimulando a
auto-estima e protagonizando suas potencialidades, com efetiva participagdo e
integragdo na comunidade (eventos, mercado, teatro, esporte, feira-livre, entre outros). E
com a familia, também serfio desenvolvidas acSes através de orientagdo e
instrumentaliza¢do das familias, realizagdo de visitas domiciliares, encaminhamento,
entrevistas em grupo e individual, reunides e palestras, enfatizando sobre direitos ¢
deveres do cidado, para o desenvolvimento humano, melhoria da qualidade de vidae a
incluséo social.

As atividades a serem executadas sdo: Orientar a pratica dos cuidados da higiene
pessoal, alimento, vestimenta e do ambiente, (AVD); Proporcionar ao usudrio a inclusdo
social, através da participagdo em Mercado, Feira-Livre, Esporte, Lazer, entre outros;
Orientar a pratica na cozinha experimental; Orientar e preparar para a execugdo de
trabalhos artesanais ¢ para o cultivo da horta e jardim; Ginastica laboral; Utilizar os
recursos da Informética; Orientagfio e troca de experiéncia com familiares através de
reunidio mensal.

Através das atividades desenvolvidas, o atendido expressara todo o seu potencial
€ com o apoio familiar a inclusdo social, do mesmo, se dara de forma natural, com
respeito e com a garantia dos direitos de um cidadio.

Piblico Alvo: Pessoas com Deficiéncia: Auditiva, visual, Intelectual, Maltipla,
TEA (Transtorno do Espectro Autista), Transtornos Globais do Desenvolvimento e
outros Transtornos néo especificados, em situagdo de “incapacidade mais significativa”,

(pessoas que demandam estratégias de apoio mais intensas para romper barreiras de

Fone/Fax (11) 4655-3438
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acesso aos servigos), em qualquer situacio de vulnerabilidade social, com idade
superior a 30 anos.

Capacidade de Atendimento: 40 atendidos.

Abrangéncia Territorial: Municipio de Aruja.

Recursos Humanos Envolvidos: Assisteﬂte Social, Educadores de Grupo,
Fisioterapeuta, Psicologo, apoio do pessoal Técnico Administrativo e a participacdo de
duas voluntarias.

Demonstracdo da forma de participacio dos familiares e/ou estratégias que
serfio utilizadas em todas as etapas do plano:

Elaborac¢ao: Pesquisa de satisfagio, reunides com atendidos e familiares.

Execucdo: Os atendidos participardo das atividades propostas que permitirio a
troca de experiéncias entre os mesmos e contribuigdo na escolha das atividades a serem
desenvolvidas.

Avaliacdo e monitoramento: Relatorio individual dos atendidos e das
atividades realizadas mensalmente, reunides com familiares e/ou cuidadores e

acompanhamento das atividades propostas, para verificar se as mesmas estio sendo

devidamente desenvolvidas.

Oferecer aos atendidos,

desenvolvidas com a

Resultados a serem alcancados pelo projeto Profissional Periodicidade
Itens de avaliaciio Meios de Verificacio resp?nslavel pela
avaliacio e
Atender 40 Melhora da | Marilda Mensal

pessoas por dia, | autonomia Daniela(Ed. de grupo)
com  deficiéncia | funcionalidade. Jandiro(Ed. de grupo)
intelectual com | Aumento das | Monica(Fisioterapeuta)

de acgles

: IEEL idade superior a 30 | habilidades e | Bruna(Fisioterapeuta)
exercitando sua - g . s
e : anos. potencialidade; Flavia (Psicologa)
sensibilidade, estimulando a i
: Desenvolver 07 | Melhora da | Rosangela(Psicologa)
auto-estima e : Tt i %
; oficinas na propria | independéncia da
protagonizando suas T : b
R Instituigdo, para | vida  cotidiana
potencialidades, com : :
e e desenvolvimento (cuidados
participagdo e
%
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integragdo na comunidade | de autonomia com | corporais,
{eventos, mercado, teatro, | 06 monitores e 01 | vestuario,
esporte, feira-livre, entre | psicéloga. locomog&o).
outros). E com a familia, | Oferecer 01 Aquisi¢io  de
também serdo | passelo mensal ( | conhecimento
desenvolvidas agdes através | locais pitblico e | cultural.
de orientagio ¢ | privados ). Integracgfo,"
mstrumentalizagdo das respeito aos
familias, realizagdo de direitos.
visitas domiciliares, Melhoria da
encaminhamento, qualidade de
entrevistas em grupo e vida.
individual, reunides e
palestras, enfatizando sobre
direitos e deveres do
cidadio, para 0
desenvolvimento humano,
melhoria da qualidade de
vida e a inclusfo social.

5-PROGRAMA DE INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA
NO MERCADO DE TRABALHO
“EMPREGO APOIADO”

Identificacdo do Programa - O programa baseia-se na Resoluciio CNAS n°33, de 28
de Novembro de 2011 e consiste, na inclusiio da pessoa com deficiéncia intelectual,
multipla e TEA (Transtorno do Espectro Autista) em algum tipo de atividade
profissional, primordialmente competitiva ¢ sempre condizente com o potencial e as
aspiragdes desta pessoa e também com as disponibilidades no mercado de trabalho e
assim garantir a inclusio e bem como as mesmas condigdes de trabalho e salario do
trabalhador sem deficiéncia.

O Emprego Apoiado nasceu ha mais de trinta anos nos Estados Unidos como
uma metodologia para inser¢iio de Pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho
formal, aplicando-se posteriormente, também para pessoas com especial dificuldade em
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encontrar um emprego. O Emprego Apoiado na Instituigdo foi elaborado com base nas
necessidades apresentadas ao longo dos anos com a inclusio de nossos usudrios no
mundo do trabalho e tem como foco principal a geragio de renda e a colocacdo das
Pessoas com deficiéncias (intelectual, visual, fisica, auditiva e/ou multiplas), no
mercado de trabalho forrﬁal, que a cada dia se apreséhta mais exigente e competitivo.

As agdes serdo desenvolvidas através da elaboracdio do perfil vocacional
(avaliagio realizado para conhecer a pessoa com deficiéncia: suas habilidades, seus
conhecimentos, seus gostos, suas potencialidades, que tipo de trabalho gostaria de
realizar) de forma personalizada e individualizada, a inclusdo na Empresa e em seguida
sera treinada na propria fungdo mediante o apoio continuo pelo tempo que for
necessario, devido a severidade da sua deficiéncia, por profissional especializado com
atividades propostas que se traduzem em recursos e estratégias que aumentam a
independéncia ¢ a interdependéncia das pessoas, integragdo e a satisfagio da vida
comunitaria e laboral.

Serdo realizadas palestras informativas nas Empresas, comércio e comunidades,
para favorecer a inclusio no mercado de trabalho com responsabilidade, por
profissionais especializados que acompanham todo o processo: conscientizagio,
esclarecimentos, levantamento das necessidades do mercado, necessidade de adequacdo
¢ eliminagio de barreiras arquitetdnicas, colocagdo no mercado de trabalho, integracdo
da pessoa com deficiéncia aos demais colaboradores, facilitando o processo de inclusdo
profissional da pessoa com deficiéncia.

Os objetivos esperados sdo: inclusdo no mercado de trabalho, independéncia,
autonomia, exercicio da cidadania e melhoria na qualidade de vida.

Pablico Alve: Pessoas com deficiéncia de ambos os sexos, com idade a partir de
16 anos, beneficiarios ou ndo do BPC ou de outros Programas de transferéncia de Renda
em situagdo de “incapacidade mais significativa”, (pessoas que demandam estratégias

de apoio mais intensas para romper barreiras de acesso ao trabalho), em qualquer

situagdo de vulnerabilidade social. (\
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Capacidade de Atendimento: 10 atendidos.

Abrangéncia Territorial: Municipio de Aruja.

Recursos Humanos Envolvidos: Assistente Social, Psicéloga e apoio do
pessoal Técnico Administrativo.

Demonstragio da forma de participacio ﬂbs familiares e/ou estratégias que
serio utilizadas em todas as etapas do plano:

Elaboracdo: Pesquisa de satisfacéo.

Execucdo: Os atendidos participario das atividades com discussio semi
dirigida, “acesso ao mundo do trabalho”, orientagdes com profissionais, atendimento e
reunies com familiares, nas empresas, comercio ¢ comunidade.

Avaliacio e monitoramento: Relatérios mensais com informagdes dos pontos
positivos ¢ negativos, acompanhamento do desenvolvimento das agdes do programa e

da inclusdo no mercado de trabalho.

Resultados a serem alcangados pelo projeto Profissional Periodicidade
Itens de avaliacio Meios de Verificacdo responsavel

pela avaliacdo

Quantitativos Qualitativos e
monitoramento |
Incluir o atendido em algum | Atender 10 Inclusdo no Marilda Mensal
tipo de atividade profissional, | pessoas com mercado de Flavia
primordialmente competitiva e | deficiéncia trabalho. Rosangela
sempre condizente com o | intelectual. Aquisiciio da
potencial e as aspiragdes desta independéncia,
pessoa e também com as autonomia,
disponibilidades no mercado de exercicio da
trabalho e assim garantir a cidadania.
inclusfo e bem como as mesmas Melhoria da
condi¢bes de trabalho e salario qualidade de vida.
do trabalhador sem deficiéncia.
~

Av. Jodo Manoel, 840 ~ Centro - Aruja - SP
Fone/Fax (11) 4655-3438
adm@apaearuja.org.br

32




Associagiio de Pais ¢ Amigos dos Excepciondis de Amyjé
Ezcola de Educeg® Epeciol “Monteire Lobate”
CEBAS - Certificoda pelo Minstério de Deseavolviments Social ~ #DS i
CNES - Cadamtro Nocional de Estebeleciments de Sadde n. 6382 150 Ty T
Utilidede Piblica Federal - D.OLL 13202497
CNPT n.58.466.073/0001-54 AJ"BAE

PLANO DE ACAO - 2017

EMPRESAS PARCEIRAS

SODEXO/MAHLE/BHER BRASIL
. MEIWA -
SONDA SUPERMERCADOS
MAC DONALD’S
PRODUMED
COLEPAV
TAKA
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AREA: EDUCACAO
DADOS DE IDENTIFICACAO DA ESCOLA:
1. Nome da Escola : Escola de Educagio Especial “Monteiro Lobato”
2. Endereco completo - Avenida Jodo Manuel, 840 — Centro
CEP: 07400-650
3. Telefone/Fax/E-mail Tel./Fax: (011) 4655-3438
E-mail:adm@apaearuja.org, br
4. Localizacio Localizada no Centro da Cidade de Aruja.
3. Divisdo, Delegacia ou Subdivisdo de | Nome: Diretoria de Ensino — Regifio de Jacarei.
Ensino. End. Rua Barfo de Jacarei, 848, Bairro: Centro.

CEP: 12308-000
Telefone: (012) 3953-1155
Fax: (012) 3951-8609

6. Data de Criacdo da Escola 24/11/1999
7. Autoriza¢io de Funcionamento Deliberagdo do Conselho Estadual de Educagdo —
CEE N.° 1/99. -,

Homologada pela Resolugdo SE de 22/03/99 —
Processo n.° 408/0057/99

8. Reconhecimento Deliberagdo do Conselho Estadual de Educagio —
CEE N.° 82/38
Data: 24/11/1999
8.1Registro no MEC 149986
8.2Registro na Secretaria da Educaciio | N°3/95 e N°761/95
9. Turno de Funcionamento Manha: das 7h30 as 11h30
: Tarde: das 13h00 as 17h00
10. Nivel de ensino Ofertado Educacéo Basica
11. Etapas, Fases e Modalidades de|1- Educacio Infantil
Ensino/Programas e Projetos | Educacgéo Pré-escolar 4 a 05 anos ¢ 11 meses
Especificos da FEducacio Bésica
Propostos pela Escola. 2- Ensino Fundamental :06 a 14 anos ¢ 11 meses

3- Socio Educacional

4- Qutros Projetos Educacionais

A escola mantém projetos especiais nas areas de
desporto, artes e artes cénicas.

12. Diretor Escolar Genilda Teixeira Camneiro Doria

End. Estr do Itapeti, 100 — Q 93/LT 18,19 Cond.
Arui -Mogi das Cruzes SP/ CEP: 08771-910

CPF: 087.766.708-05/ RG 23.649.654
Av. Joio Manecel, 840 ~ Centro - Aruji ~ SP

Fone/Fax (11) 46553438 o
adm@apaearuja.org.br '\.\
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PLANO DE ACAO - 2017

Introducio
O atual Plano de Ag#o tem como finalidade tragar diretrizes para o atendimento pedagégico
e atendimento especializado de alunos com Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia Miltipla e
Transtorno do Espectro ‘Autista (TEA), que necessitam de apoio permanente/pervasivo e nio se

beneficiam do ensino regular, mediante a transferéncia de recursos financeiros.

Objeto a ser Executado

Atendimento pedagdgico e especializado de 137 alunoscom deficiéncia intelectual,
deficiéncia miltipla e transtorno do espectro autista (TEA), que por necessitarem de apoio

permanente/pervasivo € ndo se beneficiam do ensino regular.

Publico Alve: Pessoas com Deficiéncia Intelectual e Multipla que necessitam de apoio pervasivo e

Transtorno do Espectro Autista.

Capacidade de Atendimento: 160 alunos

Abrangéncia Territorial: Municipio de Aruja

Recursos Financeiros a Serem Utilizados: Convénio com a Secretaria da Educacio do Estado de

S&o Paulo, Prefeitura Municipal de Aruja e recursos proprios.

Av. Jodo Manoel, 840 - Centro -~ Aruja -~ SP "‘\ /
Fone/Fax (11) 4655-3438 \
adm@apaearuja.org.br
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L RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NA EDUCACAO.

| N° de ; Profissionais
Profissionais . 3

01 Diretora Escolar
01 Coordenadora Escolar
01 Secretaria Escolar
19 Professores Especializados em Educagio Especial e Autismo
01 Professor de Arte
02 Professores de Educagio Fisica
01 Professor de Capoeira
01 Nutricionista
01 ' Assistente Social
02 Fisioterapeutas
02 Psicologas
01 Fonoaudiologa
01 Instrutor de Panificagdo
01 Instrutor de Informatica
03 Auxiliares para troca, alimentag&o, conduzir até ao transporte
05 Estagiarias de Pedagogia que auxiliam na sala de aula
05 Pessoal de apoio Administrativo
02 Motoristas
01 Auxiliar de Manutencio
01 Porteiro
03 Auxiliares de limpeza
03 Auxiliares de cozinha

e 07 Professores cedidos pela Prefeitura Municipal de Aruj
10 Professores pagos pelo Convénio junto a Secretaria Estadual de Educagio do Estado de Sdo Paulo.

Av. Jodo Manoel, 840 ~ Centro - Arujé - SP
Fone/Fax (11) 4655-3438
adm@apaearuja.org.br
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RECURSOS FiSICOS
Metragem do terreno: 8.000 m2
Area construida: 1.780
Instalacoes Técnicas da Escola:
Numero de salas de Aula 11
Informatica 01
Sala de Artes 01
Oficina de Reciclagem 01
Patio coberto 01
Quadra de Esporte 01
Fraldario 01
Banheiros 01
Cozinha Experimental 01
Refeitério 01
Parque Infantil 01
Laboratorio de Informatica 01
Panificacdo 01
: ~ InstalagGes Técnicas: Atendimentos Especializados
Numeros de Sala
Sala de Fisioterapia: 01
Fonoaudiologia: 01
Psicologia 01
Assistente Social: 01

Av. Jodo Manoel, 840 -~ Centro ~ Aruja - SP
Fone/Fax (11) 4655-3438
adm@apaearuja.org.br
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA ESCOLA

R

Y 84

A

A - G¥

AE

Atividades/Més 01 |02 {03 |04 (05 (06 (07 {08 |09 [10 |11 |12
Sondagem Inicial X

Planejamento X

Desenvolvimento do PEI X X X /X |X¥X (X X (X (X X |Xx
Atividades que X X /X 11X |1X (X X /X |X (¥ |IX
envolvem o Curriculo

Funcional

Reunido Pedagogica X X |X X X I X |X | X |IX X |x
Semanal

Projeto/Sustentabilidade X X [X X X X XN Xk X
Datas Comemorativas X | X 1X.1X (X X |IX | X | X |[X
Conselho de Classe X X X X
Replanejamento com os X

professores

Projetos /Orientacfo as X X X XK X I1X 11X X
familias

Reunifo de Pais X X X X X
Reavaliacio dos Alunos X X

Av. Jodo Manoel, 840 -~ Centro ~ Aruji - SP

Fone/Fax (11) 4655-3438
adm@apaearuja.org.br
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PLANO DE ACAO - 2017

PROGRAMAS

EDUCACAO BASICA ESPECIALIZADA

O Programa de Educacfio visa proporcionar aos alunos através do Atendimento
Educacional Especializado condigdes para o desenvolvimento pleno das

potencialidades do aluno como fator de auto realizagfo, preparagio para o trabalho ¢
Integracio Social.

MODALIDADES DA EDUCACAO BASICA

-Educag@o Infantil (3 a 5 anos € 11 meses)
-Ensino Fundamental Anos Iniciais - Regulares (6 a 14 anos ¢ 11 meses)

-Ensino Fundamental Anos Iniciais- E.J. A (15 a 29 anos ¢ 11 meses)

PUBLICO ALVO
A Escola de Educagfo Especial “Monteiro Lobato” tem por finalidade prestar

atendimento educacional especializado a alunos com Deficiéncia Intelectual,

Multipla e Transtornos do Espectro do Autismo-TEA que necessitam de apoio

pervasivo.

OBJETIVO GERAL

Oferecer educagio de qualidade as pessoas com Deficiéncia Intelectual, Multipla e
Transtorno do Espectro do Autismo, através de um programa de ensino-
aprendizagem com apoios terapéuticos, promovendo autonomia e independéncia e

tornando-as pessoas participativas, capazes de atuar na comunidade em que estio

inseridas.

ey
Av. Jodo Manoel, 840 ~ Centro - Aruja - SP \\\j\\
Fone/Fax (1I) 4655-3438
adm@apaearuja.org.br
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

=1

'

Desenvolver 100% o Projeto Politico Pedagégico da Escola Monteiro
Lobato, o Plano de Ensino Individualizado-PEI para todos os alunos e o
desenvolvimento do Curriculo Funcional Natural;

Oferecer ensino académico com adaptagSes significativas do curriculo
observando o rendimento individual do aluno;

Desenvolver 100% dos programas baseados nos Eixos Curriculares
desenvolvendo identidade ¢ autonomia, na sua formagdo social e pessoal,
atingindo a clientela da Educagfio Infantil, Ensino Fundamental e Sécio
Educacional;

Ofertar Educacfio Infantil seguindo a matriz curricular da Educacéio Infantil
na faixa etaria de 03 a 05 anos ¢ 11 meses de idade distribuidos em O1sala de
aula;

Ofertar o Ensino Fundamental faixa etaria de 06 a 14 anos ¢ 11 meses de
idade distribuidos em cinco salas de aula;

Ofertar a EJ.A. aalunos na faixa etdria acima de 15 anos de idade
distribuidos em uma sala de aula;

Desenvolver com o Ensino Fundamental projetos de conhecimento de
mundo através da Linguagem Oral, Raciocinio Légico Matematico, Natureza
e Sociedade, Educagio Fisica e Artes.

Observar e verificar os relatdrios evolutivos das salas de aula, analisando e
discutindo com o corpo docente e diregdo a proposta de revisio e/ou
readequacéo dos programas;

Promover aos  alunos com Transtorno do Espectro do Autismo,
independéncia e autonomia e inser¢io na vida social, atendendo suas
necessidades especificas através do programa TEACCH;

Garantir a defesa de direitos aos alunos egressos da APAE; 1

Participagio de todos os alunos da APAE nos programas da ba%:e :

Av. Jodo Manoel, 840 - Centro - Aruji - SP \

Fone/Fax (11) 4655-3438
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PLANO DE ACAO - 2017

diversificada da Matriz Curricular do Ensino Fundamental e E.J.A anos
iniciais como horta, informatica, panificago, reciclagem e projeto capoeira;

+ Oferecer apoio terapéutico no contra turno nas 4reas de Psicologia,
Fonoaudiologia, Fisioterapia e Servico Social com o objetivo de cada
profissional contribuir em sua especialidade para 0 melhor aproveitamento
escolar do aluno;

# Promover a inclusdo da pessoa com deficiéncia idade acima de 18 anos no
mercado de trabalho, iniciando por agdes de aprendizagem de habilidades

basicas do cotidiano escolar.

ORGANIZACAO ESCOLAR

Educacfo Infantil, Ensino Fundamental I — Modalidade Educagdo Especial, Programa

Sécio Educacional (alunos de 15 a 30 anos de idade).

EDUCACAO INFANTIL | _ N° SALAS N°
ALUNOS

01 - 08

ENSINO FUNDAMENTAL N°SALAS | N°
' ALUNOS

Ensino Fundamental 06 a 14 anos e 11 meses 09 60

Programa Sécio Educacional (alunos de 15 a 30 anos.) 07 69

*Sendo 69 alunos — Secretaria Estadual de Educacio.
68 alunos — Secretaria Municipal de Educagdo de Aruja.

Total de Salas: 17

Total de alunos: 137

Av. Joio Manoel, 840 - Centro - Aruji - SP WEES §
Fone/Fax (11) 4655-3438 e
adm@apaearuja.org.br
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VAGAS DISPONIVEIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ARUJA
Educagéo Infantil : * . 01

- | Ensino Fundamental — Modalidade Educagio Especial 09
Educagdo de Jovens e Adultos - EJA 03
SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCACAO
Ensino Fundamental — Modalidade Educagio Especial 10

METAS: EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

- : Profissional
Itens de Avaliagiio Quantitativos Qualitativos Responsavel Periodicidade
pela Avaliacdo
Monitoramento

Avaliar e estimular as | Inventario de resultados Diretora Bimestral

habilidades basicas, e as | pedagogicos, PEI (Plano de | Relatério de  evolugo | Genilda
potencialidades e interesse

. . Sy Ensino Individualizado), | pimestral:

¢ caca ecucando, a| poupslio Individual, e atingir Coordenadora *
promocio e a aquisi¢io de 80% d W X L Aliaid
autonomia contemplando e o do resultado prev1_sto em uana Almeida
independéncia em | cada 4rea do conhecimento,

habilidades bésicas de | relacionando as metas e

maneira a comtemplar a | aplicando o método e o
funcionalidade. curriculo funcional.

Verificagdo e avaliacio das | Executar todos os planos de Diretora Bimestral
habilidades que constam

no Plano de Ensino
Individualizado.

ensino e de aulas; Genilda

Coordenadora

Adequar todas as propostas de Oferecer aos profissionais Ll Alnieids

Sondagem de interesses,

aptiddes. ensino aos alunos com | condiedes Pats. o
. Deficiéncia  Intelectual e | Scolham a melhor forma de

As avaliactes das o i =

atividades realizadas | Multipla, Transtorno di || COUBMMIE, SOUIRIL, SRnsIuE

deveram conter os
Relatério do progresso
pedagogico.

Espectro do Autismo. e produzir conhecimentos

Av. Jodo Manoel, 840 - Centro -~ Aruji ~ SP
Fone/Fax (11) 4655-3438
adm@apaearuja.org.br
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cada aluno, respeitando a

forma de aprendizagem e

0s aspectos do
desenvolvimento
(biologico, intelectual,

motor, emocional, social,

comunicagio e linguagem).

promover a a_qtonomia e a
qualidade de vida do educando e
de sua familia. Para que este
plano ocorra de maneira efetiva
se torne em uma agdo conjunta
com todos os envolvidos no

processo educacional.

realizagdo.

Luana Almeida

PLANO DE ACAO - 2017
A avaliagiio serd realizada |Visamos atender 100% a | capazes de orientar e | Diretora Mensal
de forma a respeitar o |qualidade nos atendimentos | motivar a caminhada de | O¢nilda
tempo de aprendizagem de |pedagogicos assim com | alunos na busca de sua auto T

METAS: Programa Sécio Educacional-Modalidade Ensino Fundamental

Criar ambiente adequado a
consecucio de todas as

atividades letivas, | Desenvolver Atividades
envolvendo alunos, | na comunidade, visando a
familias e comunidade | integragdo do aluno em
local. seu meio social.

Intelectual e Multipla e
Transtorno do Espectro do
Autismo.

100% dos
Programas que envolvem
as  habilidades

Desenvolver

gerais,
basicas e de gestdo,
levando os alunos ao

desenvolvimento pessoal,

Aquisi¢@o de autonomia e
independéncia em
habilidades basicas de
maneira & comtemplar a
funcionalidade.

Luana Almeida

* Profissional Periodicidade
ITtens de Avaliacdo Quantitativos Qudalitativos Responsdvel pela
: Avaliacdo
; : S ' G i Monitoramento
Desenvolver e estimular as | Executar100% todos os | Desenvolvimento nas dreas | Diretora Pedagogica Semestral
habilidades, planos de ensino e de | emocional, cognitiva, ! Helgr
ot : sicomotora. e Genilda Doria
potencialidades e interesse | aulas; P ?
de cada educando. Adequar  todas.  as | Comportamental.
propostas de ensino aos Coordexllat_iora
alunos com Deficiéncia Fedagdpica

Av. Joio Manoel, 840 ~ Centro ~ Aruji - SP

Fone/Fax (11) 4655-3438
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PLANO DE ACAO - 2017

nogdes de ética e

cidadania.
Propor atividades que | Inventirio de todos os Dirctorg Pedagogica | Bimestral
oportunize o aluno a | alum0s,  resultados | Capacitar os profissionais Genilda Doria
vivencia de experiéncias pedagogicos, ' PEI (Plsf"no envolvidos no  processo Coordenadora

de . Ensino . \ Luana Almeida

educacional visando uma

reais, buscando

soluc;ﬁes_ uteis as agdes de
seu cotidiano, sintetizando,
refletindo, abstraindo, e

criando habitos.

Aplicar a  avaliagio
Qualitativa nos alunos do
Grau de Independéncia
Funcional nas AVD's:
Higiene Pessoal, banho
Higiene intima,
alimentaggo, aparéncia,
Vestuario.

Individualizado), Portfolio
Individual, baseado na e
atingir 60% do resultado
previsto em cada area do
conhecimento,
relacionando 4as metas e
aplicando o método e o
curriculo funcional.
Atingir 80% 0Os alunos que

possui  habilidades ¢
competéncias para ©
mercado de  trabalho
adquirindo,

Promocgio e Autonomia,
Capacidade de Resolugdo
de Problemas, Capacidade
de Interagir e Decidir
sobre Aspectos Relevantes
e Pertinentes a sua Vida,
Capacidade de Lideranca.

educacdo qualitativa.

Av. Jodo Maneoel, 840 ~ Centro - Aruja - SP
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METAS: PROGRAMA EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM
TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISTA

ITENS DE AVALIACAQ QUANTITATIVOS | QUALITATIVOS Profissional |
e e - Responsivel | ppRIODICIDAD
s Pela Avaliacdo
- Monitorament |
e i ! - 0

Atingir  100% O | Melhora o | Diretora Escolar | O PEIL
IMPLEMENTACAO DE Curriculo Funcional | desenvolvimento da | Genilda Doria serarealizado
ACOES Natural, PEI) para | autoestima. semestralmente.
Além de toda esta proposta | todos os alunos.
de trabalho realizaremos Com o objetivo de | Viabiliza encontros com | Coordenadora
também atividades voltadas | oferecer  flexibilidade | profissionais da 4rea, Pedagogica
para a vida diaria (AVDs) ao processo de ensino, | para troca de | Luana Almeida
que visam o sem que haja | experiéncias e
desenvolvimento da obrigatoriedade de que | divulgagio dos trabalhos
autonomia trazendo o aluno | todos os alunos atinjam | desenvolvidos sobre o
mais proximo da realidade. 0 mesmo grau de | assunto;

conhecimento.
ATIVIDADES Buscar parcerias,
TRABALHADAS Executar 100% das | convénios e patrocinios
Culinaria, Horta, atividades previstas | para aumentar a
Informatica, Integracio para o ano letivo; possibilidade de novos
Higiene Corporal, atendimentos.
Arte, Educ. Fisica, Atingiremos100% o
Panificagfio. conhecimento do

professor sobre
Junto & Familia; tecnologico, cientifico e
Envolver os familiares em | académico.
todas as acBes realizadas
com o aluno  autista, | Utilizar OPEC’S,
mediante, reunides, eventos | através do Programa
palestras. Bordmaker, Software

relacionado a

tecnologia assistiva que
Junto A comunidade: se destina
Sensibilizar,  conscientizar especificamente a
esclarecer a comunidade | ampliagio de
quanto 4s pessoas com | habilidades de
autismo. Atender as outras | comunicagio
familias, outros profissionais | alternativa. ‘/\\
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e outras escolas que se
interessem em conhecer as | Usar80%
atividades desenvolvidas na | Teachh.
Instituiggo.

do método

.~ QUADRO CURRICULAR-CURRICULO ADAPTADO

FREEEEE

Base Nacional Comum Parte Diversificada
# Educacio Fisica Informatica Educacional
+ Arte Projeto Panificagdo

Projeto Reciclagem

Projeto horta e jardinagem
Projeto Capoeira

Projeto Incluséo-
Acompanhamento da Inclusio
de alunos na Rede Municipal e
Estadual.

O Projeto Pedagégico ¢ composto por procedimento de ensino que interagem

todos os meios ¢ recursos utilizados para alcangar os objetivos, inclui métodos, técnicas,

materiais e distribuigfo de tempo e horéario no processo de aprendizagem.

As atividades extraclasses sdo enriquecidas com materiais, elas sio programadas

para enriquecer o contetdo, proporcionando aos alunos um desenvolvimento integral,

complementando-o com reunides periddicas através das equipes multiprofissionais.

O desenvolvimento do curriculo ¢ avaliado e acompanhado nas horas atividades.
A escola visa 4 eficiéncia dos trabalhos sécio politico-pedagdgico, possui
recursos humanos disponiveis, equipes multiprofissionais, complementando-o com a

estrutura de materiais pedagégicos, jogos psicopedagogicos, teatro, musica, jardinagem,

atividades recreativas e desenvolvimento social.

Av. Jodo Manoel, 840 ~ Centro -~ Aruji - SP
Fone/Fax (11) 4655-3438
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MONITORAMENTO E AVALIACAO

Os Projetos serdo coordenados e monitorados pela diretora Escolar, Coordenadora

Pedagogica e Psicologa, no qual orientario os alunos e instrutores na realizaco das

oficinas propostas, que ocorrerfio no periodo do ano letivo. Os alunos elegiveis para os

Projetos inicialmente avaliados, durante a realizagio das mesmas e serdio acompanhados

pelo e Psicdlogos e reavaliados ao término das oficinas.

CRITERIOS PARA ADMISSAO DO ALUNO NA INSTITUICAO E

ENCAMINHAMENTO PARA A REDE REGULAR

DA ADMISSAO:

A admissdo do aluno na Instituigfio atendera os seguintes critérios:

1. Avaliagdo pela Equipe Multidisciplinar composta por: Diretora Pedagogica,

Coordenadora Pedagdgica, Equipe do Atendimento Especializado (Psicéloga,

Fonoaudidloga, Fisioterapeuta) e Assistente Social.

2. Elaboragio de Relatério Circunstanciado.

3. Devolutiva e encaminhamento do Relatério ao Setor da Secretaria da Educagio

que encaminhou o aluno.

DO ENCAMINHAMENTO:

O encaminhamento do aluno a rede Regular de Ensino atendera aos seguintes

critérios:

1. Avaliagio do aluno pela Equipe Multidisciplinar composta por: Diretora

Pedagogica, Coordenadora Pedagogica, Equipe do Atendimento

(Psicologa, Fonoaudidloga, Fisioterapeuta) e Assistente Social.

Av. Joio Manoel, 840 ~ Centro ~ Aruja -~ SP
Fone/Fax (11) 4655-3438
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2. Elaboragio de Relatorio Circunstanciado.

3. Comunicagdo aos responsaveis pelo aluno, do resultado do trabalho, através da

Diretora Pedagodgica e Psicologa.

4. Encaminhamento do Relatério e Histérico Escolar ao Setor da Secretaria da

Educacéo.

PROJETOS PEDAGOGICOS:

Projetos a serem desenvolvidos:

Av. Jodo Manoel, 840 -~ Centro ~ Aruja -~ SP
Fone/Fax (11) 4655-3438
adm@apaecaruja.org.br

_ 5 / Profissional
Itens de Avaliagdo Quantitativos Qualitativos Responsdvel Periodicidade
' pela Avaliagio
: : _ Monitoramento
Poderdo ser oferecidas PROJETO Adquirir nos alunos a mudanga de | Prof Carlos- Mensalmente
s s A 1 habitos, para a prevengio de -
atividades; de: iniciacto e il o doencas e fnanutengig da satde. e el -Nas avaliacGes
treinamento  desportivos Educagio Fisica é e pelo do PE}, E
ol competigdes | considerada como parte do De:s?nvolve a participagdo, a Projeto -Portfélio
' : e processo educativo das fiemsao, a al_ltonomla, igualdade, e
locais, estaduais, regionais, pessoas, seja dentro ou fora independéncia. -Nos i
LG i do ambiente escolar, criando _ ) ’ Semanarios
estilo de vida que incorpore Modalidades que o Projeto oferece: : e
o uso de variadas formas de : Responsavel -Inicio e fim do
Resultados Esperados: atividades fsicas, ?tletlsmofﬁltsal,Bocha Aadaptada pela ano Letivo
Desenvolver e aperfeicoar | Projeto  Atingel00%dos Fut/Futebol de  Campo/Vélei | Monitoramento
a coordenagio motora e | alunos  nas  diferentes Adaptada/Basqucie/ e Execucdo:
) ¥ modalidades. L
estimular a pratica de JoJJogos de saldo | -Diretora
SSTe. 20 alunos participar das Dama/Domind/Ténis de Mesa Beiolat
Olimpiadas Regionais em
1 Caraguatatuba. -Coordenadora
Pedagogica
05 alunos participam da
Bocha Adaptada.
~
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PROJETO ARTE -Estimular o gosto pela arte e | Prof Rosana Mensalmente
Através de exposicdes. o o ;

PO Sensibilizar o aluno através | desenvolver a criatividade. Responsavel N avaliaeoes
~-15 alunos fazem parte do | das artes visuais -e suas pelo Projeto. do PE], -
teatro. ; T bk 1 -Portfolio
Apresentagdo dos alunos | [iNgUagens, a fim de que se | -ler consciéncia corpora
nas escolas, comunidades. | torne um NET DCHSBEE. el ey o alen e o Responsavel -Nos it

i Pl Sl Semanarios
- Buscar métodos | Sriador e crtico. artes visuais e suas linguagens, a | P
especificos para que o | Lxplorando suas habilidades | g e que se torme um ser Montioantts ;in;cizt?vf;m g
aluno tenha uma interagio | © Teconhecendo seus limites, pensante, criador e critico. & REEclig
com a disciplina e prazer | desenvolvendo  trabalhos -Diretora
i S Eitl que os ajudem em seu Escolar
desenvolvimento -Coordenadora
psicomotor. Pedagogica
Atingir 100% dos alunos
nas diversas modalidades.
20 alunos fazem
apresentacio Escola nas
Escolas Estaduais e
Particulares.
e e i : - Profissional ; o
 [tens de Avaliagio |  Quantitativos - Qualitatives Responsdvel | Periodicidade
' Avaliacio
Monitorament
-Executar as normas e | PROJETO As atividades propostas para esse | Instrutor Mensalmente
procedimentos técnicos, de | pANTFIC ACAO programa visa desenvolver no | Responsivel i
qualidade, Seguranga, | (O projeto de panificacio aluno habilidades especificas para | pelo Projeto: zvalljigﬁes
K 2 : 0 ;
higiene, saude € | esta estruturado e planejado | © trabalho. Jandiro Portfolio
preservagio ambiental. dutante .o 4no letive sendo | - Y158 0 desenvolvimento
- Conhecer as etapas de | gioeritng cognitivo social-moral o
. P distribuido  em  aulas | COgMItIVO, g Semanarios
rodugdo e as principais . . : st s ;
iﬁatérias = princip . | semanais ¢ sera focado nas | Perceptivo-motor e biolégico do | Responsavel S
- -Inicio e fim
desenvolver capacidade de | habilidades Sl pele do ano Letivo
trabalhar em equipes com potencialidades do aluno. -favorece a construgio do seu | Monitorament
lniciativa,  criatividade e conhecimento e formagdio como | o e Execugdd:
sociabilidade. a
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cidaddo. Todas as agdes voltadas | -Diretora
No processo estara para esse programa visam | Escolar
envolvido diretamente melhorar a qualidade de vida dos | -Coordenadora
nutricionista, monitor, alunos e seus familiares, | Pedagogica
professor, assistente social y promovendo independéncia,
& psicologa. liberdade, auto realizagio e

autonomia.

Atende alunos da Educ. Inf

Fundamental E j.A.
Estimular o | PROJETO Desenvolve as habilidades | Monitor Mensalmente
desenvolvimento  motor, INFORMATICA basicas: Integragdo viso-motora; Responsivel T alinciies

cognitivo e social;
Serfio  trabalhadas  as
seguintes agOes: trabalho
em equipe; previsio de
consequéncias; raciocinio
logico; atenciio a detalhes
e organizagio.

Acessibilidade e inclusio
digital. - Utilizagdo dos
recursos da informatica
como estratégia didatico-

pedagogica.

O usc da informatica no
contexto educacional

proporcionarda ao aluno o

{ desenvolvimento de

habilidades e competéncias
para o uso das tecnologias
de informagdes e

comunicagdes (TICs).

coordenacdo motora fina; atengdo
a tela (com recursos multimidia)
organizagbes espacial na tela,
(localizagio) processos
perceptuais visuais é auditivos,
processos cognitivos atengio e
memdria, comportamento  de
responsabilidade com o uso de

tecnologias.

pelo Projeto:

Responsavel
pelo
Monitorament
o e Execucdo:

Diretora
Escolar

Coordenadora
Pedagogica

do PEI
Portfolio

Nos
Semanarios

Inicio e fim do
ano Letivo

Av. Jodo Manoel, 840 -~ Centro ~ Aruji - SP
Fone/Fax (11) 4655-3438
adm@apaecaruja.org.be
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_Ife.ttls..d.g. Avalmg&a .

Identificar técnicas de

Quantitativos

a

Qualitativos

| Profissional
| Responsdvel pela

Avaliagio
Monitoramento

Periodicidade

PROJETO HORTA

O Projeto Horta Escolar visa

Professor

Mensalmente

para se comunicar, €

aprender.

Ensino Fundamental para a

pintura dos Bloquinhos.

Desenvolver em todos os
alunos 0 de

censo

manuseio do solo e Envolver 90% dos alunos da proporcicna; aos alunos | Regente da sala N aviligoes
vegetais; APAE no Projeto Horta | possibilidades  para o | de Aula. do PEL -
: -Portf6li
Adaptada. desenvolvimento de agdes | Coordenadora Fomdua
pedagogicas por permitir | Pedagogica -Nos Semandrios
. -Utilizar 100% os legumes e | praticas em equipes “Tniciose B do
Cooperar em  projetos | verduras plantados na horta para | explorando a multiplicidade ano Letivo
coletivos; aproveitamento na merenda | das formas de aprender.
escolar.
Compreendera importincia | -Cursos de capacitagio | Estimular a participagio dos
de uma  alimentagio professores, tendo em vista a
equilibrada paraasa,l}de; Oferecer cursos de capacita(}éo elaborag:ﬁo de um
aos 15 professores, diretores, | planejamento escolar mais
Oferecer nocbes basicas pedagogos, e funcionarios | integrado.
teéricas e praticas de | (principalmente as cozinheiras),
técnicas  agroecologicas | onde siio abordados temas sobre
para se iniciar uma horta | 3 metodologia enfocando  as
na escola. potencialidades da horta como
instrumento pedagdgico
curricular e de educagio
ambiental.
Devera constar nos PROJETO Identificar e realgar | Diretora Escolar Mensalmente
Planejamentos 08 RECICLAGEM potencialidades das pessoas Nas avaliacses
contetidos: Atingir todos os alunos do | ¢om Deficiéncias Intelectual | Coordenadora do PEL
Habilidades Bisicasem | £y A para o processo de | € Miltipla. Fecdinen oo
por objetivo capacitar o fabricagdo dos bloquinhos. b & Projeto i = Nos Semanarios.
aluno para refletir, Recicl F .
2 palgiacem L a5 | Responsavel pelo | Inicio e fim do
compreender e interpretar | g. 5, envolvidos 25 alunos do habilidades € | Projeto. ano Letivo.
: : potencialidades.
a realidade com autonomia
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Habilidades Especificas
de

possibilitar ao aluno o

Tém a  fungdo
dominio de conhecimentos
€ praticas pertinentes ao

que ele esta aprendendo.

Utilizar 08 Blogquinhos
fabricados pelos alunos para
exposi¢do em reumdo de pais
que acontece 04 vezes ao ano e
informar a comunidade sobre os

projeto Reciclagem que a APAE

responsabilidade,
cooperacdo e trabalho e em
grupo.

desenvolve.
Profissional
Itens de Avaliagiio Quantitativos Qualitativos Responsdvel pela | Periodicidade
' Avaliagio
: Monitoramento
PROJETO CAPOEIRA Convivio com  outras | Diretora Escolar Mensalmente
5 -Nas avaliacOes
Apresentagdes fora do | Ofertar aos alunos com pessods, i Atk : C
ambiente escolar. DeGicléncia Tnteloctal. Miliol Prof de Educagio | do PEIL -
o e e cooperativo, concentragio, | Fisica -Portfolio
uma vez por semana com | . ca equilibrio - Responsavel-
o : : Daniel -Nos
Projetos desenvolvidos 3 i i 2 ;
! ; duragdo de 50 minutos de aula elasticidade sfio um forte Semandrios
para a comunidade. Briies
3 estimul ao e
A e Coordenadora -Inicio e fim do
Apresentagio interna para desenvolvimento. Pedagogica ano Letivo
os pais e comunidade. Ampliar o numero de alunos de
10 passando para 20 que fazem
© uso do uniforme. Melhora autoestima  das
Incluir o maior numero de pessoas que possuem algum
alunos com comprometimentos fipo de comprometimento
Bt fisico, e colabora para
insercdo destas na sociedade.
Visita mensal nas Escolas PROJETO INCLUIR Respeitar os niveis de | 02 psicologos As visitas serdo
da rede publica para - :

i ren em de cada aluno, : Mensais.
it aid i b
experiéncias  quanto & P ar g .P g g] garantindo o direito a Inicio Fevereiro

: areas académica e social. . . e Coordenadora ks
aprendizagem dos alunos cidadania contribuindo para pedagbgica Término-
que foram mc'lusos, Acompanhar o desenvolvimento | uma escola inclusiva. Dezembro
Sob a orientagdio da | dos 10 alunosque foram
Diretora Pedagbgica e | incluidos nas redes de ensino
Coordenadora e psicologa. | Municipal e Estadual.

N
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PROJETOS QUE ENVOLVEM AS FAMILIAS DOS ALUNOS

Ttens de Avaliacio Quantitativos ~ Qualitativos Profissional Periocidade
e e : Responsivel pela | :
L Avaliacio e
P L Monitoramento :
PROJETO COA Este projeto tem como 01 Nutricionista Encontros
Para o acompanhamento do (CONTROLE DA it et de um Lucia Mensais
progresso de cada caso, | OBESIDADE DE ALUNOS) | °” Ranag
faremos pesagens bimestrais VIVER BEM programa de conirole da 02 Psicologas
para controle de perda de | Para efetivagio deste projeto )
peso de cada aluno incluido Sl aline e obesidage! \dosalinos da Diretora Escolar
neste  programa, e se e . APAE de Aruja visando uma
necessario, readequaciio da | nutricional de todos os alunos, ’ o
- : melhoria nas condi¢des de
quantidade  de  calorias shie . sdles
diarias. selecionaremos 05 qU€ | vida e como um Processo
devem fazer parte deste y d
T | preventivo  de oencas
disposicdo dos familiares LEg, provenientes do excesso de
para quaisquer duvidas ou ol
fatos novos para S e
esclarecimentos e retomada Desta forma, promover
do processo. habitos alimentares
Participagio dos pais Elaberigio s Frojctos saudaveis nas criangas e
P S
edagdgicos nas 17 salas de Sedoear ok adulies. s
aula, com. pmpostas. sobite 2 medida do possivel dentro
importancia da alimentagio na 4 condice e peaaas
vida escolar. s
especiais.
O Projeto conta com o
auxilio e o envolvimento dos
pais.
PROJETO ENCONTRO DE | Melhorar a qualidade de 02 Psicologas Encontro
As Psicdlogas irdo MAES DOS AUTISTAS vida dos Alunos com | Rosangela e Flavia Mensais
cseEgiar g Bl Envolver t.odas as mies fi(_)s Trar_xstorno do Espectro
alunos autistas para participar Autista.
durante 0 Projeto, | do Projeto.
esclarecendo duvidas, Foigonn 2l L . .
Participagdo de 02 Psicologas Tormmar os pais mais

informando asfamilias no
convivio com os seus filhos
com Transtorno do Espectro

Autista.

no Projeto Encontro de mies
dos Autistas.

Participam do Projeto 06 salas
de autistas.

Atividades praticas aos 06
alunos da Educagfio Infantil.

conscientes e desenvolver a
autonomia nos alunos com
TEA.

Av. Jodo Manoel, 840 -~ Centro -~ Aruji -~ SP
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“PROGRAMA: INCLUIR, INFORMAR E FORMAR”

A deficiéncia intelectual apresenta-se como um quadro que acomete as funcdes e
as estruturas mentais influenciando o desempenho nas tarefas cotidianas, comunicaco,
cuidados pessoais e relacionamento social.

Considerando que as escolas especiais exercem ainda um grande papel e
contribuem com o processo de inclusfo dos alunos com necessidades educacionais
especiais, na escola regular comum, deve-se a partir desse pressuposto enfatizar a
grande importancia da integrag@io e cooperagdo entre os servigos de educagfo, saude e
assisténcia social, sinalizando a possibilidade das escolas especiais desenvolverem um
papel totalmente formativo, envolvendo toda a comunidade escolar da escola regular e
privada, facilitando o processo inclusivo dos alunos e garantindo-lhes o acesso ao
conhecimento de maneira igualitiria e respeitando a necessidade especifica de cada
aluno.

Um olhar especial para a formacdo dos profissionais da educagio é sem duvida,
primordial ¢ essencial para a melhoria e o bom desenvolvimento do processo de ensino.
Esta formag#o deve ser um processo continuo, que perpassa sua pratica com os alunos, a
partir de um trabalho multidisciplinar com uma equipe de apoio, considerando com
grande énfase o saber de todos os profissionais de educagio dentro do processo de
mclusdo.

Para isto, julga-se primordial uma interlocugfo constante entre os educadores e
encontros produtivos com a equipe multidisciplinar de apoio da APAE de Aruja, com o
objetivo de manter um lago para troca de informacdes destes profissionais.

O sucesso de uma politica inclusiva depende necessariamente de uma
mobilizacio e uma socializagio entre toda a equipe envolvida, informando os
professores, gestio e comunidade escolar e auxiliando-os perante as possiveis

dificuldades que aparecerem, diminuindo a exclusio e fortalecendo o processo

educacional inclusivo. g
Av. Jodo Manoel, 840 ~ Centro ~ Aruja - SP S
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OBJETIVO: Oferecer aos professores, gestores € toda comunidade escolar das redes
regular municipal e estadual, escolas privadas e faculdade uma formagio onde possa ser
aprimorado ou acrescentado novos saberes que modifiquem suas agdes em sala,
garantindo a0 aluno com necessidade educacional especial uma aprendizagem que
esteja de acordo com as suas necessidades especificas e diminuindo gradativamente as

dificuldades encontradas no ambiente escolar.

DESENVOLVIMENTO: O curso serd ministrado nas dependéncias da APAE de
Aruja, dividido em encontros visando abordar teorias acerca de todas as deficiéncias,
transtorno do espectro autista, altas habilidades e super dotagdio, primeiros socorros,
atendimento educacional especializado (AEE) e praticas sendo estas, relevantes a

realidade encontrada pelos professores em sala de aula.

RECURSOS MATERIAIS: Textos que abordem as deficiéncias e a legislagfio vigente,

recursos audiovisuals, € materiais especificos pertinentes a cada necessidade

educacional especial.

RECURSOS HUMANOS: O staff para ministra-la o curso envolverd os seguintes
profissionais: Pedagogo especializado em Educagfio Especial e Inclusiva, Psicélogo,

Fonoaudiologo, Fisioterapeuta, Assistente Social € Corpo de Bombeiros.

AVALIACAOQ: Dar-se-4 durante os encontros por meio de observagio das praticas
realizadas pelos cursistas e apresentagfo dos planos de aula a serem aplicados com o
aluno com necessidades educacionais especiais ou uma pesquisa sobre qualquer assunto

abordado durante o curso.
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|
P.A.L - PROJETO DE ACOMPANHAMENTO A INCLUSAO

JUSTIFICATIVA DO PROJETO

Vivenciamos um momento em que mundialmente se fala na inclusfio escolar de
alunos com necessidades educacionais especiais, na rede regular de ensino. A legislagdo
¢ explicita, quanto a obrigatoriedade em acolher e matricular todos os alunos,
independente de suas necessidades ou diferencas. Entretanto, ndo & suficiente apenas
esse acolhimento, mas que o aluno com necessidades educacionais especiais tenha
condigdes efetivas de aprendizagem e desenvolvimento de suas potencialidades. Sendo
assim, os profissionais especializados da APAE organizaram-se de modo a expandir sua
atuacdo interdisciplinar, e oferecer aos alunos inseridos na rede regular de ensino apoio
¢ acompanhamento especializado.

Sabe-se que aluno com algum tipo de deficiéncia ou transtornos caracteriza-se
por prejuizos em diversas areas do desenvolvimento, como habilidades de interagdo
social reciproca, habilidades de comunicagiio € presenca de comportamentos, interesses
¢ atividades estereotipados. Os prejuizos qualitativos que definem estas condigdes
representam um desvio em relagdo ao nivel de desenvolvimento do individuo, o que
afeta sua adaptagdo social, educacional e de comunicagio. Focamos também, na fungéo

da escola e o papel do professor no processo de inclusio.

OBJETIVO GERAL

Acompanhar e monitorar a inclusdo escolar do aluno com deficiéncia,
proporcionando vida integrada, qualificada, assegurando seus direitos e deveres.

Sendo a escola, o espago primeiro e fundamental da manifestacio da
diversidade, decorre a necessidade de repensar e defender a escolarizagio como
principio inclusivo, reconhecendo a possibilidade e o direito de todos que ndo sdo por
ela alcangados. Desta forma, o movimento de inclusio traz como premissa’ basica,
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propiciar a Educacdo para todos, uma vez que, o direito do aluno com necessidades

educacionais especiais e de todos os cidadiios a educaciio ¢ um direito constitucional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
- Promover orientagdes técnicas para os profissionais na rede regular de ensino, através
de vivéncias e sensagdes no intuito de adquirir novos conhecimentos;
- Promover a socializagfio e a interagfio dos alunos no ambiente escolar;
- Propor palestras e orientages técnicas aos profissionais da rede;
- Identificar padrSes posturais anormais e elaborar estratégias e minimizar os
impedimentos gerados por estes padrdes;
- Criar condigdes fisicas, materiais ¢ ambientais na sala de aula;
- Favorecer o melhor nivel possivel de comunicagio e interagiio do aluno com toda a
comunidade escolar;
- Permitir e favorecer a participagfio do aluno em toda e qualquer atividade escolar;
- Lutar pela aquisiciio de equipamentos e materiais especificos necessarios;
- Realizar adaptagdes em materiais de uso comum em sala de aula;
- Permitir sistemas alternativos de comunicagdo, tanto no decorrer das aulas como nas
avaliagdes, para alunos que nfio utilizam a comunicagiio oral;
- Colaborar na eliminagdo de sentimentos de baixa autoestima, inferioridade, menos
valia ou fracasso;
- Estimular a participagio e interesse de toda equipe escolar nas atividades propostas;
- Facilitar a locomogdo ¢ o deslocamento do aluno, proporcionando maior grau de
independéncia, evitando acidentes, através da melhor disposigio possivel do mobiliario.
- Ter um comportamento o mais natural possivel, sem superprotegfo, ou pelo contrério,

indiferenca.
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PUBLICO ALVO

O Projeto de acompanhamento a inclusio - PAI, atendera os alunos inseridos na rede

regular de ensino.

PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS
Diretora Escolar
Coordenadora Pedagogica

Psicologa
ORGANIZACAQO DOS ENCONTROS

Os encontros serfio realizados inicialmente de maneira mensal, depois de
identificado e sanado as problematicas levantadas pela unidade escolar, os encontros
serdo bimestrais.

Cada encontro terd duragfio de 1 (uma) hora e sera alicercado em trés momentos
estruturais: Introdugio da tematica, esclarecimentos de duvidas e orientacdo técnica,
acompanhamento dos alunos em sala de aula e Finalizac#o. :

O momento de Introdugio da Tematica caracterizar-se-4 pela exploragio inicial
da tematica e contextualizagio dos alunos e profissionais da unidade escolar. Neste
momento havera a verificagio dos comportamentos explicitados pelos envolvidos e suas
reagdes diante do tema sugerido, permitindo a coleta de informagdes que permitirdo a
manutengdo ou modificagio da metodologia definida para o dia.

O segundo momento, denominado de esclarecimento de dividas e orientacio
técnica, serd aquele em que os envolvidos terdo a possibilidade de ampliagio dos
conceitos introdutorios, havendo o incentivo a interagdo entre os pares, a mediacfo, bem
como a observagdo das estratégias adotadas frente as tarefas propostas.

O encontro encerra-se com o acompanhamento do aluno em sala de aula, uma
™\

N\

vez que focamos a importincia da relagdo entre professor/aluno para o sucesso n:
|
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aprendizagem, propondo dessa forma, algumas sugestdes sobre “possiveis agdes na
pratica do dia-a-dia”, aos professores do ensino regular que atuam nas escolas de Ensino
Fundamental e Médio que no decorrer do ano letivo.

Os trés momentos serdio assegurados a cada encontro, todavia sobre o principio

da flexibilidade de planejamento ¢ execugdo dos trabalhos propostos.

AVALIACAO

Considerando que os fundamentos teérico-metodoldgicos da Educagio
Inclusiva, baseiam-se numa concepgdo de educacdo de qualidade para todos e no
respeito & diversidade dos educandos, ¢ imprescindivel uma participagio mais
qualificada dos educadores para o avango desta importante reforma educacional, para o
atendimento das necessidades educativas de todos os alunos.

Deste modo serd avaliada a participagdo global dos envolvidos, com a
valorizagdo dos resultados.

Os registros serdo descritivos e realizados a cada encontro, com a anotagfio das

observagdes que cada profissional acreditar ser relevante.

APOIO TECNICO PEDAGOGICO

Contamos ainda com o apoio do CAE — Centro de atendimento especializado,
que realiza atendimentos aos alunos em contra turno escolar, nas areas de
fonoaudiologia, fisioterapia e psicologia. S#o oferecidos servicos de reabilitagdo,
habilitagfio e prevengio de pessoas com deficiéncia intelectual ou multipla. Os setores
visam as capacidades individuais, a interagdo social e inclusio, conseqiientemente
proporcionando melhora da qualidade de vida.

Além disso, o setor de psicologia tem como objetivo o acompanhamento do

aluno desde a chegada até o seu desligamento da instituicio, visando o total
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aproveitamento a qualidade de vida da pessoa com deficiéncia, orientagio quanto a
saude, higiene, alimentagdo, fortalecimento do vinculo/relagdo afetiva.

Ja o setor sécio assistencial, realiza agdes de: triagem, acolhida, atendimento,
estudo socio-econdmico-cultural, orientacdo, encaminhamento, relatérios, plano de
atendimento individual, acompanhamento, entre outros.

Acompanha ainda os servigos prestados pela Instituigdo, bem como oferece
agdes para promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, assim
como autonomia, a independéncia, a seguranga, o acesso aos direitos e a participagio na
sociedade.

Nos casos de violagdo de direitos, a equipe de forma 4gil e funcional, contara
com a rede socio-assistencial, de defesa de direitos e demais politicas publicas, para
atender as necessidades dos atendidos, com a realizagdo de atendimentos,

acompanhamentos e monitoramento dos atendimentos referenciando o atendido.

AREA DA SAUDE

O Centro de Atendimento Especializado tem por objetivo atender de -forma
multidisciplinar pessoas com deficiéncia intelectual e ou multipla, possibilitando aos
mesmos uma melhoria da qualidade de vida ¢ um grau de funcionalidade particular,
coexistindo com a possibilidade de evolugio nas seguintes areas adaptativas:
comunicagdo, auto- cuidado, vida familiar e social, autonomia, satide e seguranga,
funcionalidade escolar, lazer e trabalho, tendo como meta a inclusdo social.

Conforme a Politica Nacional de Saude da Pessoa com Deficiéncia, instituida pela
Portaria MS/GM n° 1.060, de 5 de junho de 2002, define, como objetivos a reabilitagiio
da pessoa portadora de deficiéncia, a protegdo a sua saude e a prevengdo dos agravos
que determinem o aparecimento de deficiéncias, mediante o desenvolvimento de um

conjunto de agdes articuladas entre os diversos setores da sociedade e a efetiva

~
\ \

participagio da sociedade.
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A inclusdo da Pessoa com deficiéncia também se da, por agdes da comunidade,
transformando os ambientes e atitudes, que impedem a efetiva participago na sociedade

das Pessoas com deficiéncias.

A APAE de Aruja se propde a desenvolver os seguintes programas de satde.

ESTIMULACAO PRECOCE

Consiste na orientagéo e estimulagiio multidisciplinar de bebés de 0 a 2 anos e
11 meses de ambos os sexos, que apresentem atrasos no desenvolvimento
neuropsicomotor por fatores presentes pré natal, Peri natal e pos-natal como: doencas da
inféncia (meningite), além de traumatismos, prematuridade e problemas genéticos.

Os atendidos sdo submetidos a; avaliagio, estabelecimento de diagnéstico,
estimulagdo, orientaco a familia e aos responsaveis.

Deste modo serdo marcadas reunides com os familiares destas criancas uma vez
por més para conhecermos suas duvidas, necessidades e perspectivas.

Além disso, atendimento individual de acordo com disponibilidade de vaga e
uso de uma tabela do desenvolvimento infantil de aquisi¢des contendo os aspectos;

motor compreensio, Orgdos da alimentacgio e fala e linguagem.

Identificacfio do Servico | Qualitativos Quantitativos | Profissional | Periodicidade
Responsavel
Estimulagiio Precoce - Todos os atendidos serdo Atingir 10 Coordenadora -Semanalmente
submetidos a avaliagio com criangas atendidas | de CAE atendimento
diagnotico terapéutico. individual
Tem como objetivo prevenir,
reabilitar criangas com atraso no | -Elaboragio plano de -Mensalmente a
desenvolvimento atendimento individual orientagio em
neuropsicomotor, possibilitando grupo
o desenvolvimento de todo o -Orientagio as familias e ou
seu potencial. responsaveis
As terapias serdo
realizadas de forma individual -Encaminhamentos aos recursos
pelos setores da fisioterapia e comunitarios, prescri¢do de
fonoaudiologia com duragiio de | orteses, cadeiras de rodas entre
40 minutos cada. J4 as outras.
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orientagGes com a psicologa
serdo desenvolvidas em grupos.

Recursos Humanos envolvidos: Fonoaudiologa, Fisioterapeutas, Psic6loga, Motorista,

Assistente administrativo, Auxiliar de sala, Auxiliar de servicos gerais e Assistente
social. .

Equipe de Apoio: Pessoal Técnico Administrativo.

Publico Alvo: Criangas de 0 a 2 anos ¢ 11 meses, de ambos os sexos, que apresentem
atraso no desenvolvimento neuropsicomotor.

Abrangéncia Territorial: Aruja.

CENTRO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO/ESCOLA

Este programa consiste em servigos de reabilitagio, habilitagdo e prevencdo de

Pessoas com deficiéncia intelectual ou multipla da Escola Especial Monteiro Lobato,
atraves de técnicas no campo da habilitagio e reabilitagio, realizando: triagens,
avaliagdes, reavaliagdes, estabelecimento de diagnoéstico, encaminhamento aos recursos
comunitarios, atendimento e orientagdes relacionadas as questdes da deficiéncia. O setor
visa as capacidades individuais, a interacio social e inclusdo conseqﬁentémente
proporcionando melhora da qualidade de vida.
Os atendimentos aos clientes/alunos s3o realizados individualmente, ou em grupo, em
sessdes de 40 minutos, de acordo com as necessidades dos mesmos, que ¢ elaborada de
acordo com os objetivos tracados individualmente, nas areas de fisioterapia,
fonoaudiologia, psicologia e de assisténcia social.

Os clientes/alunos atendidos no centro de atendimento especializado receberio

atendimento nas seguintes dreas:
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Identificaciio do Servico Qualitativos Quantitativos Profissional Periodicidade
Responsavel
Centro de atendimento Psicologia - 215 alunos em Coordenadora Semanalmente
Especializado/ Escola - Avaliagdes e reavaliagdes com | acompanhamento em | de CAE
testes psicologicos padronizados | grupo por semana
Apresentando como objetivos: | na 4rea da psicologia - 02 avaliagbes por
- treino de habilidades e capacidades | identificando se o cliente/aluno | semana
funcionais, ~ estimulando 0 | apresenta a deficiéncia -03 atendimentos
desenvolvimento neuropsicomotor, | intelectual. individuais por
social e afetivo, sempre visando a | - encaminhados para outros semana
integragdo e participagio ativa no | recursos da comunidade.
grupo social. - Orientacdo familiar
-Desenvolver habitos de vida di4ria € | - Trabalho em conjunto com
atividades de cuidados pessoais de | professores identificando as
forma independente. dificuldades especificas de cada
- AquisicgBo de controle postural, | sala de aula, trabalhando de
agilidade e equilibrio para uma | forma direcionada, focando suas
participagio ativa em varias atividades | dificuldades, auxiliando no
de lazer e recreagdo, habilitando-o | equilibrio emocional, visando
assim, para convivéncia e atuagdo em | melhora da qualidade de vida.
seu grupo social. - Efetuar atendimentos
especificos para inclusio
profissional “mercado de
trabalho ", fazendo uso de
atividades funcionais em sala de
aula, preparando o aluno para a
vida.
- Plano de atendimento
individual
- atendimento psicoldgico ao
cliente/aluno a fim de
desenvolver ao maximo suas
potencialidades, trabalhando
com estimulagdes especificas,
auxiliando a manter uma
dindmica de interagio social,
fortalecimento de vinculos,
crescimento pessoal e melhora
do quadro apresentado.
- palestras com temas
especificos que foram abertos a
comunidade.
Fonoaudiologia - 51 atendidos no setor | Coordenadora do | Semanalmente

- avaliacGes diagnosticas e
reavaliagdes

de fonoaudiologia por
semana
- 01 avaliacdo

CAE
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servigos da comunidade. semana
- Plano de atendimento individual. | 01 orientagio familiar
- Atendimento individual por semana
- Orientagdo a familiares/ e ou
responsaveis
Fisioterapia - 57 atendidos no setor | Coordenadora do | Semanalmente
de fisioterapia por CAE
- avaliagdes com diagnostico semana
terapéutico e reavaliagdes - 01 avaliac@o por
atendendo solicitagdo da equipe semana.
técnica - 01 orientagdo familiar

- Plano de atendimento individual | por semana
- prescri¢cdo de cadeiras de rodas e
Orteses.

- encaminhamentos para os
recursos da comunidade.

- Aquisic8o através de doagdo de
uma cadeira de rodas

- Atendimento individual

- Orientacdo a familiares e ou
responsaveis

Publico Alvo: Pessoas com deficiéncias, nas é4reas; intelectual, fisica, auditiva e

multideficiéncias a partir de 3 anos de idade, alunos da escola Especial Monteiro
Lobato.

Recursos Humanos Envolvidos: Fonoaudidloga, Fisioterapeutas, Psicéloga, Motorista,

Assistente administrativo, Auxiliar de sala, Auxiliar de servicos gerais e Assistente
social.

Abrangéncia Territorial: Aruja.
Elaborag#o: Pesquisa de Satisfagiio para melhoria continua dos programas.

Avaliag@o e Monitoramento: Reunides.

\
e
Av. Jodo Manoel, 840 ~ Centro ~ Arujia ~ SP \ \
Fone/Fax (11) 4655-3438 N/
adm@apaearuja.org.br




Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de ja

Ezcola de Educeg® Experial “Honteire Lobate®
CEBAS - Certificada pelo Minstério de Desenvolviments Social - MDS
CNES - Cadeastro Nocion ol de Estabelecimento de Sedde n. 6382 150

Utilidede Pible Federal - D.O.U. 18/02/97
CNPT n 58 486.073/0001-54 APA

i

’:,_;“‘t oY ff:::
# 7

il - S

PLANO DE ACAO ~ 2017
PROGRAMA DE APOIO
Grupo de Apoio - O profissional da area da 40 Coordenadora | Semanalmente
psicologia proporciona _ do CAE
Propde a melhora da qualidade | apresentagio de temas, que Atendidos
de vida através de roda de despertassem o interesse de "
conversa, e trabalha questdes s€manals

pertinentes a fase, oriento para
que exercitassem pequenas
tarefas com responsabilidades e
autonomia. A ginastica laboral
propde exercicios fisicos
especificos, realizados durante
o periodo das atividades, forma
preventiva, compensatoria,
identificando o agravamento de
condigdes especificas do
envelhecimento, colaborando
na socializacio, corregiio de
posturas e no desenvolvimento
dos limites e capacidades
individuais.

Publico Alve: Pessoas com
deficiéncia, que tenham idade
acima de 30 anos que fazem
parte do programa Girassol.

colocar em pratica algumas
sugestdes que favorecem a
autonomia. Em um ambiente
descontraido, encorajou os
assistidos a participarem,
expondo suas idéias, opinides,
duvidas e sugestGes,
desenvolvendo o respeito mituo
de ouvir e ser ouvido.

- A érea de fisioterapia enfatiza a
pratica regular e devidamente
orientada de exercicios fisicos
em grupo, sendo de curta
durag@o, de pouca exigéncia
muscular, composta basicamente
por alongamentos, relaxamentos,
mobilidade articular e atividades
recreativas além da verificagio
da pressdo arterial, correcdo de
postura e orientagio familiar.

Publico Alvo: Pessoas com deficiéncia, que tenham idade acima de 30 anos que fazem
parte do programa Girassol.

Recursos Humanos envolvidos:

e 2 Psicologas

¢ 2 Fisioterapeutas
¢ | Fonoaudidloga
e Motorista

e Assistente administrativo
e Auxiliar de sala

* Auxiliar de servigos gerais
e 1 Assistente Social.
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VIII - AREA INSTITUCIONAL

A APAE de Arujd, em compromisso com a sua Missdo, que & oferecer
atendimento especializado através de areas especificas de assisténcia social, satde,
educagdio, prevencdo e inclusdo da pessoa com deficiéncia, busca continuamente
estratégias para oferecer servicos com qualidade.

No entanto, sabe-se que os recursos piiblicos repassados pelas diversas esferas
de governo, nfio sdo suficientes para manter a Instituigdo. Desta forma, para
complementar os recursos financeiros necessarios a area institucional capta recursos,

promove eventos, buscando sempre a garantir a qualidade no atendimento.

- PROGRAMAS INSTITUCIONAIS

1- DOACOES

Identificacio do Servigo: Sdo recebidas doages espontineas de contribuintes da
comunidade, tanto Pessoas Fisicas, como Juridicas. |

Os valores captados sio direcionados para a manutengfio das instalacdes,
pagamentos de despesas administrativas, recursos humanos, ou seja, quaisquer despesas
que sejam necessarias ao desenvolvimento dos programas e que ndo sejam cobertas
pelos convénios.
Publico Alvo: Pessoas fisicas e juridicas que tenham interesse em contribuir com a
Entidade.
Capacidade de atendimento: No Aplicavel
Recursos Humanos Envolvides: Auxiliares Administrativos

Abrangeéncia Territorial: Municipio de Aruja

Av. Jodo Manoel, 840 ~ Centro ~ Aruji - SP
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Demonstracio da forma de participacio do usudrio e/ou estratégias que serdo
utilizadas em todas as etapas do plano: elaboragio, execugdo, avaliagdo e
monitoramento:

A vparticipagio nesta etapa se da através de divulgagdo das atividades
desenvolvidas, promogio de campanhas de arrecadacdo e prestacdo de contas aos

doadores, sendo que as agdes acontecem durante o ano.

~ 2-NOTA FISCAL PAULISTA

Identificacdo do Servico: Programa langado pelo governo do Estado de S#o Paulo,
que permitem as Entidades filantropicas se beneficiar de créditos e sorteios de cupons,
cujos consumidores ndo indicam o CPF.

Para participar do programa a APAE adequou as instalagdes, recrutou novos
voluntarios ¢ contratou colaboradores, com a finalidade de auxiliar no processo de
separagéo e digitacio de notas fiscais.

Piblico Alvo: Pessoa fisica em geral

Capacidade de Atendimento: - Ndo Aplicavel

Recursos Humanos Envolvidos: auxiliares administrativos e voluntarios
Abrangéncia Territorial: Municipio de Aruja

Demonstragfio da forma de participacio do usudrio e/ou estratégias que serdo
utilizadas em todas as etapas do plano: elaboragdo, execugdo, avaliagio ¢
monitoramento:

Os familiares poderdo participar como voluntarios na digitagio das Notas Fiscais,

conscientes de que os recursos serdo utilizados em beneficio dos atendidos.

AN
R
b
L)
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3 -EVENTOS

Identificaciio do Servigo: Durante o ano a Instituigdo organiza eventos e campanhas
com a finalidade de captar recursos, que vdo contribuir para a manutengdo da
Institui¢do, bem como na contrapartida dos projetos.

Além dos Eventos tradicionais, ser realizado um evento para discutir € tratar as
questdes envolvendo as deficiéncias e inclusdo, que ocorrerd na Semana de Prevencio e
01 Festa Junina - como possibilidade de divulgar os servigos prestados pela Entidade e
apresentacdo de danca dos alunos.

Serdo promovidas também, confraternizagdes entre os diversos grupos que
contribuirdo para as conquistas e sucessos da Entidade durante o ano, tais como

voluntarios, clientes/alunos, colaboradores e diretoria.

RELACAQ DE EVENTOS PREVISTOS PARA
2017

Aniversario da APAE

Bingdo de Aniversario

Festa Junina da APAE

Festa Junina nos Condominios

Galinhada

Olimpiadas das APAEs

Caminhada da Semana de Prevengio

Baile da Primavera

Cha Bingo

Mmartan/ Enjoei quero vender

Dia do Voluntario

NGO =[Ot e LI D |

[amry yi—ry
e k=]

—
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PLANO DE ACAO - 2017
PROGRAMA EMPRESA AMIGA DA APAE DE ARUJA

A APAE de Aruja laﬁg:ou a campanha Empresa Amiga da APAE de Arujs,
que tem por objetivo presﬁgiar as empresas que contribuem com a entidade, cedendo o
direito de uso em seu.s materiais € pegas de éomunicaqéo de uma das marcas
assistenciais mais prestigiadas do Brasil.

Ao mesmo tempo, a adesdo de sua empresa a campanha ajuda a APAE de
Arujd a educar ¢ oferecer as terapias necessarias aos nossos alunos, permitindo também
o aumento da qualidade de vida de dezenas de familias de nossa regifo.

Sua participagiio ¢ muito importante. Com ela podemos manter e operar uma
infraestrutura fisica ¢ humana da mais alta qualidade, servindo assim centenas de
pessoas que realmente precisam.

E n3o € s6 a APAE quem se beneficia. A adesio a programas de
Responsabilidade Social Corporativa (RSC) ¢ um dos recursos que permitem aumentar
0 prestigio de sua marca, valorizando-a ainda mais e promovendo a sua diferenciagdo

tanto no mercado quanto diante de seu piblico interno.

Como participar
A Empresa pode contribuir com qualquer valor acima de R$ 60,00/més, valor
que ja da direito ao uso do selo Empresa Amiga da APAE de Aruja. Conforme a faixa

onde o valor est4 inserido sua empresa podera usar um dos selos conforme abaixo:

Av. Jodo Manoel, 840 - Centro - Aruja - SP
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EMPRESA AMIGA EMPRESA AMIGA
PLATINA OURO
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Categorias

As categorias dos selos determinam a exposicdo da empresa

amiga da APAE de Arujd nos materiais- de comunicacdo da

1
i entidade,

permanecendo livre a forma como a empresa exibira o

selo em seus materiais.

Empresa Amiga — Contribuicdo entre R$ 60,00 e R$
299,00.

Empresa Amiga Ouro — Contribui¢do entre R$ 300,00 e RS
499,00.

Empresa Amiga Platina — Contribuicio acima de R$ 500,00.

A
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ol

EMPRESA AMIGA
OURO

EMPRESA AMIGA
~ PLATINA

Ex_posi-gﬁb do logotipo no

Exposi¢do do logotipo no

site da| Exposic¢fio do logotipo no
APAE de Aruja. site da APAE de Aruja. site da APAE de Aruja.
Exposicéo do logotipo no Exposi¢édo do logotipo no | Exposi¢do do logotipo no
Facebook da APAE de Aruja Facebook da APAE de Facebook da APAE de
Aruja Aruja
Carta para o IR Carta para o IR Carta para o IR

~ Participagdo nos eventos

APAE (Palestras e workshops)

- corporativos promovidos pela

Participacdo nos eventos
corporativos promovidos

pela APAE (Palestras ¢
workshops)

Participagdo nos eventos
corporativos promovidos
pela APAE (Palestras ¢
workshops)

|
|

Publicagfio de matéria no
site

Publica¢do de matéria no
site

Cita¢do no informativo
mterno da APAE de Aruja

Citacdo no informativo
interno da APAE de Aruja

Post sobre a adesdo no
Facebook da APAE de
Aruja

Post sobre a adesdo no
Facebook da APAE de
Aruyjé

| Logo no mail marketing

Exposicdo do logotipo no
informativo interno da
APAE de Arujé.
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PROVIDENCIAS PARA O ANO DE 2017

Adequacdes:

1) Distribuigfo de banheiros (alunos e funcionarios);

2) Adequagdo da acessibilidade da Quadra, vestirios e banheiros:
3) Cobertura da quadra;

4) Adequagdo parte elétrica do refeitorio;

5) Fechamento do armario;

6) Cobertura da horta acessivel;

7) Calgamento do pateo externo.

PREVISAQO ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2017

EDUCACAO | ASSISTENCIA SAUDE MANTENEDORA
SOCIAL
Recurso com
restrigdio R$ 1.773.617,40 BE53.12400 - . o oot e
Recurso
S | SRR A SR R$  340.000,00
Total Geral R$ 2.166.741,40
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TERMO DE ENCERRAMENTOQ

. Encerra-se nesta pagina o Plano de Agdo do exercicio 2017 referente a Apae de

Aruja completando um total de 73 paginas.

Por ser verdade firmo o presente,

el
Y SERVICO REGISTRAL E NOTARIAL DE ARUJA “CARTORIO ALBINO NEVES” B3 e
i A Jodo kl.a.rl_qe/l,sg‘ls Ffbine Barbose Neves Tel/Fax: 4655-4345 U\O
c: Cey - Aruja

OFICIALITABELIAQ 4652-1129

Reconbero,  por seelhanca, & Tirme der SELI R
ALVES FERADIN ARATELL, 0 1

LA

Aritia, 27 de abyih
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